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16.Motets avslutande
Bilageforteckning:
Bilaga 1 Ekonomisk rapport

Bilaga 2 Karordférande rapport
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10. a Avsagelser

Emelie Sanne, Valberedning

Hej!

Ville bara officiellt férmedIa att jag avgar harmed fran valberedningen.
Valberedningen dr val medvetna om varfér.

Det finns intresanta poster som jag &r intreserad att kanske bli nominerad till. Ddrav vill jag avga for
att fa chansen till att kunna angagera mig &nnu mer. ;)

Mvh Emelie Sanne
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10. C Avsagelser

Henric Wallgren, KS

Avsigelse

Till: Fullmiktige 2013/2014

Frin: Henric Wallgren

Angdende: Avsiigelse- Sekreterate kirstyrsclen
Datum: 13-10-29

Jag, Henric Wallgten, anse inte att jag har den tid att ge posten som Sekreterare i Karstyrelsen keaver. Detta
di det exjobb jag g tar et tid fn jag planetade. Att sitta i en post inom Studentkiren i Skovde utan att ha
tid och enetgi att sitta sig in i fifigor anset jag vata en belastning for Studentkiren. Dessutom har jag inte den
ekonomi som keivs for mig att nivata pa Kirstytelsens moten, d jag pendlar med bil till Skovde, Ditemot
stiller jag grna, i min av tid, upp pa tillfilliga uppdrag inom Studentkten.

Ditfor avsiget jag, Hentic Wallgten, mig min post som Seketetare i Kirstyrelsen med omedelbat verkan

Hentic Wallgeen )
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10.d Avsagelser

Richard Willholt, Vitae

Till: Karfullmiktige
Fran: Richard Willholt
Amne: Avsidgelse
Datum: 2013-10-23

Tran och med den 31/5 - 2013 avsiiger jag mig min post i Vitae.

} "

Richard Willholt

2013-10-23 Skévde
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11. a Propositioner
Arbetsbeskrivningar for Karstyrelsen

Karstyrelsen

Datum: 2013-11-05

Bakgrund:

I arbetet med omorganisationen arbetade Karstyrelsen dven med sin egen arbetsbeskrivning. Vi dmnar
gora fler forindringar till ndstkommande fullmiktigemote.

Yrkande:

Undertecknad yrkar hiirmed att Fullmiktige beslutar:

- att godkéinna Arbetsbeskrivning for Karstyrelsen.
- att Arbetsbeskrivning for Karstyrelsen ska trida i keaft fran och med 2014-01-01

Karstyrelsen genom Louise Persson
Arbetsmarknadsordférande 13/14

Armu-ordfi@studentkaren.se
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Kapitel 1: Karstyrelsen

Definition

§ 1 Kdrstyrelsen dr ett av Studentkaren i Skévdes (SiS) verkstallande organ. Karstyrelsen innehar
ledningen av SiS verksamhet och beslutar i fragor som behandlas mellan Fullmiktigeméten. Karstyrelsen
bestar av posterna Karordférande, Vice Karordforande, Arbetsmarknadsordférande, Kassor,
Introgeneral, Evenemangsordférande samt Sektionsordféranden.

Karstyrelsen dr ansvarig infor Fullmaktige (SiS stadga kap 5, § 4).

Aliggande
§2 Det aligger Karstyrelsen att utse studentrepresentanter i:

e Hdgskolestyrelsen

e Restaurangradet

e Mangfaldsgruppen

e Internationaliseringsrad

Kapitel 2: Karordférande

Ansvarsomrade

§ 1 Karordfdrande ansvarar framst for de dvergripande fragorna.

§ 2 Karordforande ansvarar forutom de 6vergripande fragorna for: organisatoriska fragor, medlemskap i
Studentkdren, marknadsféring och personalfragor.

Uppgifter
§ 3 Karordforande ska:

— Vara Studentkdarens framsta ansikte utat
— Halla god kontakt med andra féreningar inom studentlivet i Skovde samt alumniverksamhet

— Halla god kontakt med SiS medlemmar och tillse att de fir lopande information om SiS
verksamhet

— Halla regelbunden kontakt med SiS utskott, sektioner och fristdende utskott
— Arbeta med marknadsféring av Studentkarens verksamhet framst gentemot studenter

— Ansvara for de organisatoriska och Gvergripande fragorna
— Planera, samordna, utveckla och leda SiS verksamhet

— Varavidl insatt i SiS ekonomi

— Vara personalchef fér SiS anstéllda

- Halla kontakt och férhandla med relevanta parter for studentbostader

— Ansvara for att introduktionsarbetet sker. Den stora delen av planeringen och genomférandet



av introduktionen bor ligga pa Introgeneralen, men Karordforande har det yttersta ansvaret for
att arbetet utfors

- Att inom ansvarsomradet svara for att remisser besvaras
- Att inom ansvarsomradet hdlla god kontakt med och representera SiS gentemot massmedia
- Inom ansvarsomradet halla I6pande kontakt med politiker, myndigheter och hogskoleledningen

— Ansvara for att det studentpolitiska paverkansarbetet pa nationell niva utfors
- Stddja Karstyrelsen i dess arbete
- Vara forberedd infér Karstyrelsens moten

Karstyrelsen

§ 4 Karordforande ska gentemot Karstyrelsen:

- Ansvara for att kallelse och féredragningslista skickas ut till Karstyrelsen

- Halla god kontakt med samtliga ledamoter i Karstyrelsen

— Ansvara for att Karstyrelsens interna arbete och kommunikation fungerar

- Framja ett gott samarbete mellan Karstyrelsens ledaméter

— Ansvara for att verksamhetsplan och verksamhetsberattelse upprattas

—~ Né&rvara pa styrelsemdtena

- Ansvara for att Karstyrelsen arligen reviderar de styrdokument som skall revideras
- Kontinuerligt rapportera om viktiga saker i sitt arbete

Fullmaktige
§ 5 Karordférande ska gentemot Fullmaktige:

— Naérvara under Fullmdktiges moten
- Skriftligt rapportera till Fullmiktige om Karstyrelsens verksamhet och sitt eget ansvarsomrade

- Rapportering ska ske till vart och ett av Fullméktiges ordinarie moten

Representation

§ 6 Karordforande bor sitta som studentrepresentant i:

— Hogskolestyrelsen

— Disciplinndmnden

— Ledningsgruppen

— Strategirad

— Hogskolans introstyrgrupp
— Bostadsrad

= Krisgrupp

- IT-strategirad

- Campus- och Sakerhetsrad
- Forvaltningsgrupp

- Ovriga namnder, kommittéer, styrelser och arbetsgrupper dar Karordforande blivit tillsatt



Befogenheter

& 7 Karordférande har rétt att attestera inkdp for karstyrelsens rakning.

Fullmakt att teckna konto
§ 8 Karordforande skall ha fullmakt att teckna konto for SiS.

Teckning av firma

§ 9 Karordférande skall vara en av SiS firmatecknare.

Kapitel 3: Vice Karordforande

Ansvarsomrade

§ 1 Vice Karordforande ansvarar framst for att bevaka och medverka i utvecklingen av utbildningar samt
férutsattningar for studier vid Hogskolan i Skévde (HS).

§ 2 Vice Karordférande ansvarar for utbildning och kontakt med SiS utbildningsutskott. Till detta hor:

- Kvalitetssakring av utbildningar pa HS
— Studentinflytande
- Doktorandkommittén

Uppgifter

§ 3 Vice Karordforande ska

— Trada in i Karordférandes roll vid dennes bortfall

- Ansvara for att SiS utbildningshevakare traffas kontinuerligt och da behov i 6vrigt uppstar
- Hjdlpa studenter med personliga drenden gdllande utbildningsomradet

- Halla god kontakt med sektioner och utskott rérande utbildningsfragor
— Sammankalla och samordna SiS Utbildningforum

- Halla god kontakt med och vara doktorandkommitténs kontaktperson inom Karstyrelsen

— Attinom ansvarsomradet hélla I1dpande kontakt med politiker, myndigheter och
hogskoleledning

— Att inom ansvarsomradet svara fGr att remisser besvaras
- Attinom ansvarsomradet halla god kontakt med och representera SiS gentemot massmedia

- Stédja Karstyrelsen i dess arbete

- Vara kontaktperson for fragor rérande arbetsmiljo, diskriminering, likabehandling och andra
studiemiljérelaterade fragor

~ Vara forberedd infor Karstyrelsens mdten



Karstyrelsen
§ 4 Vice Karordférande ska gentemot Karstyrelsen:

— Halla god kontakt med samtliga ledaméter i Karstyrelsen
— Narvara pa styrelsemdtena
— Kontinuerligt rapportera om viktiga saker i sitt arbete

Fullmaktige
§ 5 Vice Karordforande ska gentemot Fullmaktige:

—~ Naérvara under Fullmédktiges moten
~  Skriftligt rapportera till Fullméktige om Kéarstyrelsens verksamhet och sitt eget ansvarsomrade

— Rapportering ska ske till vart och ett av Fullmaktiges ordinarie méten

Representation
§ 6 Vice Karordférande bor sitta som studentrepresentant i:

- Fakultetsnamnden vid Hogskolan i Skévde

— Disciplinndmnden

—  Kursplanekommittéerna da dessa inte fylls av sektionerna

= Krisgrupp

- Ledningsgrupp

- Ovriga nimnder, kommittéer, styrelser och arbetsgrupper dér Vice Karordforande blivit tillsatt

Befogenheter
§ 7 Vice Kdrordforande har ratt att attestera inkdp for karstyrelsens rakning.

Fullmakt att teckna konto
§ 8 Vice Karordforande skall ha fullmakt att teckna konto for SiS.

Teckning av firma
§ 9 Vice Karordforande skall vara en av SiS firmatecknare.

Kapitel 4: Arbetsmarknadsordférande (ArmU-ordforande)

Ansvarsomrade

§ 1 ArmU-ordforande ansvarar framst for att bevaka och medverka i utvecklingen av
arbetsmarknadskoppling till hGgskolans utbildningar samt sponsring.



§ 2 Till ansvarsomradet hor bland annat:

- Arbetsmarknadsdagen Framtid
— Arbetsmarknadsdagar

- Soka-jobb-aktiviteter

—  Gastforeldsningar

Uppgifter
§ 3 ArmU-ordforande ska:

— Planera, samordna och leda Framtidsgruppens och Arbetsmarknadsutskottets (ArmU)
verksamhet

— Ansvara for och vara vil insatt i ArmU:s ekonomi
- Vara arbetsledare for utskottets ledamoter

— Sammankalla SiS forum for arbetsmarknadsfragor
— Samordna SiS forum fér arbetsmarknadsfragor

—~ Leda Sponsorskommitténs arbete
- Ansvara for Studentkarens sponsoravtal

— Halla god kontakt med SiS medlemmar och tillse att de fér [6pande information om ArmU:s
verksamhet

— Halla god kontakt med andra delar av Studentkaren samt andra féreningar inom studentlivet i
anknytning till arbetsmarknadsrelaterade fragor

- Framja god kontakt mellan studenterna och HS

— Samarbeta med andra personer med liknande uppgifter i Sverige

— Attinom ansvarsomradet halla Iopande kontakt med politiker, myndigheter och

hégskoleledningen
- Attinom ansvarsomradet halla god kontakt med och representera SiS gentemot massmedia

— Frdmja god kontakt mellan HiS studenter och det lokala naringslivet

— Stddja Karstyrelsen i dess arbete
— Vara forberedd infor Karstyrelsens méten

Karstyrelsen
§ 4 ArmU-ordférande ska gentemot Karstyrelsen:

— Ansvara for ArmU:s, Framtidsgruppens och Sponsorskommitténs rapportering

— Halla god kontakt med samtliga ledamdter i Karstyrelsen

— Samordna utskottets och kommitténs uppgifter med 6vriga ledaméter i Kérstyrelsen
— Naérvara pa styrelsemGtena



Fullmaktige
§ 5 ArmU-ordférande ska gentemot Fullmaktige:

— Narvara under Fullmaktiges moten
—  Skriftligt rapportera till Fullmaktige om Karstyrelsens verksamhet och sitt eget ansvarsomrade

— Rapportering ska ske till vart och ett av Fullmaktiges ordinarie méten

Representation

§ 6 ArmU-ordférande bor sitta som studentrepresentant i:

- Alfa Stipendiet

— Drivhusets styrelse

= Krisgrupp

— Ledningsgrupp

- Ovriga ndmnder, kommittéer, styrelser och arbetsgrupper dar ArmU-ordférande blivit tillsatt

Befogenheter

§ 7 ArmU-ordforande har rdtt att attestera ink&p for karstyrelsens rakning.

Fullmakt att teckna konto
§ 8 ArmU-ordférande skall ha fullmakt att teckna konto for SiS.

Teckning av firma
§ 9 ArmU-ordférande skall vara en av SiS firmatecknare.

Kapitel 5: Evenemangsordférande

Ansvarsomrade
§ 1 Evenemangsordférande ska framst arbeta med planering utav SiS evenemang

Uppgifter

§2 Evenemangsordfdrande ska:

— Sammankalla och samordna SiS evenemangsgrupp
— Leda planeringen av SiS evenemang
- Stodja Karstyrelsen i dess arbete

Karstyrelsen
§ 3 Evenemangsordférande ska gentemot Karstyrelsen:

- Halla god kontakt med samtliga i Karstyrelsen
— Naérvara pa Karstyrelsens méten
- Vara forberedd infor Karstyrelsens moten



Fullmaktige
§ 4 Evenemangsordférande ska gentemot Fullmaktige:

— Nadrvara pa Fullm&ktiges moten

Representation
§ 5 Representera studenterna i ndamnder, kommittéer, styrelser och arbetsgrupper dar
Evenemangsordférande blivit tillsatt.

Kapitel 7: Introgeneral

Ansvarsomrade
§ 1 Introgeneral ska framst arbeta med planering utav hést- och varintroduktionen.

Uppgifter

§ 2 Introgeneral ska:

— Sammankalla och samordna SiS introduktionsgrupp
— Leda den storsta delen utav planeringen av introduktionen, med hjalp fran Karordférande

- Stodja Karstyrelsen i dess arbete

Karstyrelsen

§ 3 Introgeneral ska gentemot Karstyrelsen:

— Halla god kontakt med samtliga i Karstyrelsen
— Narvara pa Karstyrelsens méten

— Rapportera om det I6pande arbetet

— Vara forberedd infér Karstyrelsens méten

Fullmiktige
§ 4 Introgeneral ska gentemot Fullmdktige:

- Nérvara pa Fullméaktiges mdten

Representation
§ 5 Introgeneral br sitta som studentrepresentant i:

— HSintroduktionsgrupp
- Ovriga ndmnder, kommittéer, styrelser och arbetsgrupper Introgeneral blivit tillsatt
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Befogenheter
§6 Introgeneral har ratt att attestera inkdp for karstyrelsens rakning. Detta far enbart gélla inkép till
introduktionsarhetet.

Teckning av firma

§ 9 Introgeneral kan utses till en av SiS firmatecknare. Detta far enbart gélla avtal géllande
introduktionsarbetet.

Kapitel 8: Kassor

Ansvarsomrade

§ 1 Kassoren ansvarar for SiS ekonomi och avtal.

Uppgifter

§ 3 Kassoren ska:

— Varaval insatt i SiS ekonomi
- Ansvara for uppréattandet av SiS budget for kommande verksamhetsar
— Halla regelbunden kontakt med SiS ekonomiansvarige samt 6vriga kassorer inom SiS
- Stodja Karstyrelsen i dess arbete
Karstyrelsen

§ 4 Kassdren ska gentemot Karstyrelsen:

— Halla god kontakt med samtliga i Karstyrelsen
= Nérvara pa Karstyrelsens moten
- Vara forberedd infor Karstyrelsens moten

Fullmaktige

§ 5 Kassoren ska gentemot Fullméaktige:

— Nérvara pa Fullmaktiges moten

Representation
§ 6 Representera studenterna i namnder, kommittéer, styrelser och arbetsgrupper dar Kassor blivit
tillsatt.

Fullmakt att teckna konto
§ 7 Kassoren ska ha fullmakt att teckna konto for SiS
Kapitel 9: Sektionsordforande

Uppgifter

§1 Sektionsordférande ska representera den egna sektionen.
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Karstyrelsen

§ 2 Sektionsordforande ska gentemot Karstyrelsen:
- Halla god kontakt med samtliga i Karstyrelsen
— Naérvara pa Karstyrelsens moten
- Vara forberedd infor Karstyrelsens méten

Representation
§3 Representera studenterna i ndmnder, kommittéer, styrelser och arbetsgrupper som

sektionsordférande har blivit tillsatt i.
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Dagordning Fullméaktige 2013-10-10
Forsta Hostmotet

1. b Propositioner
Reglemente for Karstyrelsen

Karstyrelsen

Datum: 2013-11-05

Bakgrund:

I arbetet med omorganisationen mirke Kirstyrelsen ett behov av ett reglemente fér dem. Da text har
tagits bort fran stadgan sa har dessa istillet hamnat i det nya dokumentet Reglemente for Karstyrelse
tillsammans med text frin Arbetsbeskrivningen for Kérstyrelsen.

Detta ir ett dokument med frimst 6vergripande forklaringar och instruktioner av vad Karstyrelsen ska
arbeta med, mycket likt Reglemente for Sektioner i dess utformning,

Yikande:
Undertecknad yrkar hirmed att Fullmiktige beslutat:

- att godkinna Reglemente for Karstyrelsen.
- att Reglemente for Karstyrelsen ska trida i kraft frin och med 2014-01-01

Karstyrelsen genom Louise Petsson
Arbetsmarknadsordférande 13/14

Armu-ordf(@studentkaren.se



Reglemente for Karstyrelsen
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Reglemente for Karstyrelsen

Innehall

E T T LI R T P e S T m—
Rapite]l 2: KArstyrelSen auuavinsmonummmsismsomasusmonmsssnsiussssnmsmimnsammnissions
Kapitel 3: StyrelSemoten... .o

RADITEl 4 PrO e B MDD Er i it i



Reglemente for Karstyrelsen

Kapitel 1: Allmant

Ansvarighet
§1 Karstyrelsen dr ansvarig infor Fullmaktige.

Verksamhet
§2 Karstyrelsen ansvarar for den dagliga driften av Studentkarens i Skévdes (SiS) verksamhet,

forutom den del som faller under de fristdende utskotten.

Styrdokument
§3 De dokument som styr Karstyrelsens verksamhet ar:
1. SiS Stadga
2. Reglemente for Karstyrelsen
3. Drog Policy Programmet (DPP)
4. Karstyrelsens arbetsbeskrivning
5. SiS budget
6. SiS verksamhetsplan

Kapitel 2: Karstyrelsen

Andamal

§1 Karstyrelsen har som dndamal att samordna SiS utbildningspolitiska, studiemiljorelaterade samt
arbetsmarknadsrelaterade arbete. Karstyrelsen ska dven representera medlemmarna samt arbeta for
ett gott samarbete med andra verkstdllande organ och organisationer.

Karstyrelsen ska:
1. Bevaka och medverka i utvecklingen av hogskolans utbildningar.
2. Bevaka och medverka i utvecklingen for forutsattningar for studier vid hogskolan.
3. Bevaka och medverka i utvecklingen av arbetsmarknadskopplingen till hogskolans
utbildningar.
4. Verka for att god kontinuitet i karstyrelsens arbete uppnas.
5. Frémja sociala méten under medlemmarnas studietid.

Sammansattning
§2 Karstyrelsen bestar av posterna Karordférande, Vice Karordférande, Arbetsmarknadsordférande,

Evenemangsordforande, Introgeneral, Kassor samt varje Sektionsordférande.

Ledamdéternas mandatperioder

§3 Karordférande: 1 januari — 31 december.
Introgeneral: 1 januari — 31 december.
Sektionsordforande: 1 januari — 31 december.

Evenemangsordférande: 1 juli— 30 juni.
Arbetsmarknadsordférande: 1 juli — 30 juni.
Vice Karordférande: 1 juli—30 juni.

Kassor: 1 juli— 30 juni.

Aliggande
§4 Det aligger Karstyrelsen att:
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- Verkstilla av Fullméktige fattade beslut da det inte faller pa nagot annat verkstallande organ.
—  Infér Fullmaktige bdra ansvaret for karstyrelsens ekonomi.
— Bereda interpellationer, motioner och fragor inlamnade till Fullmaktige.

- Interimt tillsdtta ledamoter i SiS valberedning da valberedningen &r for fa fér att kunna vara
beslutsmassiga samt ldgga fram proposition om att permanent tillsdtta dessa vid
ndstkommande Fullmdktigemote.

— Verka for medlemmarnas situation enligt kap. 1 §2 i SiS Stadga.

— Svara for information till medlemmar enligt kap. 1 §2 i SiS Stadga.
- Agera arbetsgivare for SiS:s personal.

- Faststélla arbetsbeskrivningar for av karstyrelsen tillsatta utskott.
- Utse studentrepresentanter till Hogskolestyrelsen.

— Utse studentrepresentanter i andra styrelser, namnder, kommittéer och arbetsgrupper, i
vilka studenter dger ratt till representation. Det kan vara permanent eller tillfalligt, dock som
langst fram till slutet av karstyrelsens verksamhetsar.

— Kontinuerligt utvardera och vid behov foresla revideringar i SiS styrdokument till Fullméktige.

Fullméktiges forsta hostmote

- Vid behov lagga fram forslag pa konkretiserad verksamhetsplan fér Karstyrelsen och
konkretiserad budget for Karstyrelsen till Fullmdktiges forsta hdstmote.

- Upprétta verksamhetsberattelse samt ekonomisk redovisning till Fullmaktiges forsta
hostmote.

Fullmdktiges tredje hostmdote
- Presentera forslag pa SiS Valberedning fér ndstkommande verksamhetsar till Fullmaktiges
tredje hdostmote.

Fullm&ktiges andra varmote
- Ladgga fram forslag pa medlemsavgift.

Fullmiktiges tredje varmote
- Lagga fram forslag pa verksamhetsplan och budget for Karstyrelsen.

Konstituerande Fullmadktige
— Légga fram forslag pa ekonomisk revisor vid konstituerande Fullmaktige.
— Lagga fram forslag pa motestider for fullmaktigemoten under kommande mandatperiod

Delegering
§5 Karstyrelsen kan delegera ratten att fatta beslut 8 Karstyrelsens vagnar i visst drende eller grupp
av drenden.

Kapitel 3: Styrelsemdéten

Mote
§1 Karstyrelsen sammantrader pa kallelse av Karordforande. Extra styrelseméte utlyses pa begdran

av styrelseledamot eller revisor.

Aligganden
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§2 Vid karstyrelsemdoten ska motesordfdrande, motessekreterare samt en (1) rostraknare tillika
justerare valjas.

Utlysning av mote
§3 Karstyrelsemoten ska utlysas minst tre (3) dagar innan fastslagen motesdag.

Beslutsfattande
§4 Karstyrelsen &r beslutsmassig da minst halften dock minst fyra (4) av styrelseledamoterna ar
upptagna pa rostlangden.

Beslut fattas med enkel majoritet i alla fragor. Varje styrelseledamot dger en (1) rést. Vid lika rostetal
avgor lotten.

Réttigheter vid mote
§5 Alla SiS medlemmar har narvarande och yrkanderatt pa karstyrelsens méten. Ndrvaroratt
tillkommer dven personer som karstyrelsen bjuder in. Endast karstyrelsen har réstratt.

Vid personalfragor dger en representant fran SiS personal nédrvaro-, yrkande- och rostratt pa
karstyrelsens moten.

Karstyrelsen kan diskutera ett visst drende bakom lykta ddrrar. Beslut om lykta dérrar ska tas med
trefjardedels (3/4) majoritet. Beslut kan inte tas bakom lykta dorrar.

Protokoll
§6 Under karstyrelsens méten skall protokoll féras. Protokoll ska justeras och goras tillgangliga for SiS
medlemmar och av SiS anstélld personal senast tva veckor efter motet.

Till kdrstyrelsens protokoll ska yrkanden med bakgrund bifogas.

Kapitel 4: Projektgrupper

Allmant

§1 Projektgrupper kan inrattas av karstyrelsen for att temporart driva vissa fragor i form av projekt.
Dessa definieras av protokoll och projektplan som faststallts pa ett karstyrelsemote.

Mandatperiod
§2 Mandatperiod for projektgrupper sammanfaller med projektets langd.

Ansvarighet
§3 Projektgrupperna ar ansvariga for sitt projekt infor det organ som inrattat projektgruppen. En
projektledare ska utses vid inrdttande av projektgruppen.

Aliggande
§4 Det aligger projektgrupperna att:

- Avldgga projektrapport till karstyrelsen efter avslutat projekt.

Méte
§5 Projektgrupper sammantrdder:

— Pa kallelse av projektledare
—  Nér karstyrelsen sa begér.
— N&rnagon i projektgruppen sa begar.
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Anteckningar
§6 Anteckningar ska foras vid projektgruppens méten.



Dagordning Fullmaktige 2013-10-10
Forsta Hostmotet

11. € Propositioner
Nytt reglemente for sektioner

Kérstyrelsen

Datum: 2013-11-05
Bakgrund:

I arbetet med omorganisering si har vi sett 6ver de dokument som direkt paverkas av denna forindring,
Reglemente for Sektioner dr det férsta dokument som vi i karstyrelsen sig &ver efter stadgan. Den storsta
forandringen som gjorts Ar att vi har tagit in allt ifrAin Arbetsbeskrivningen fér Sektioner och lagt in det i
reglementet istillet. Detta gor att deras arbetsbeskrivning, nir reglementet trider i kraft, inte lingre ska ses

som ett styrdokument.

Det som frimst har dndrats at: att sektionerna dr understillda SiS Karstyrelse, styrelsen struktur dr himtad
fran arbetsbeskrivningen och inlagd i reglementet, posterna Skyddsombud och Evenemangsansvariga ir
ny och Sckreterare dr borttagen, arbetsverktyg i form av Projektgrupper har lagts till, Arsmétet har
beslutanderitt och Extrainkallat drsméte anvinds vid fyllnadsval.

Yrkande:
Undertecknad yrkar hirmed att Fullmiktige beslutar:

- att godkinna Reglemente for Sektioner
- att Reglemente for Sektioner ska triida i kraft frin och med 2014-01-01

Kirstyrelsen genom Louise Persson
Arbetsmarknadsordférande 13/14

Armu-ordf@studentkaren.se
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Reglemente for Sektioner

Kapitel 1: Allméant

Ansvarighet
§1 Sektionen &r understdlld SiS Karstyrelse.

Verksamhet
§2 Sektionens verksamhet leds av sektionsstyrelsen.

Val inom sektionen forréattas av sektionens valberedning.

Sektionsstyrelsen kan inrdtta projektgrupper.

Styrdokument
§3 De dokument som styr sektionens verksamhet ar:
1. SiS Stadga
2. Reglemente for Sektioner
3. Drog Policy Programmet (DPP)
4. Sektionens budget
5. Sektionens verksamhetsplan

Verksamhetsomrade
§4 Sektionernas verksamhetsomrade omfattar Hogskolan i Skdvdes institutioner.

Verksamhetsar
§5 Sektionens verksamhetsar bestar av tolv (12) manader och omfattar tiden den 1 januari till den 31

december.

Rékenskapsar
§6 Sektionens rakenskapsar sammanfaller med SiS rakenskapsar.

Andamal

§7 Sektionen har som @ndamal att driva medlemmarnas uthildningspolitiska och
studiemiljorelaterade intressen, samt arbetsmarknadsfragor. Sektionen ska dven representera
medlemmarna och arbeta for ett gott samarbete med andra verkstdllande organ och organisationer.

Sektionen ska:
1. Bevaka och medverka i utvecklingen av institutionens utbildningar.
Bevaka och medverka i utvecklingen for forutsattningar for studier vid hégskolan.
Bevaka och medverka i utvecklingen av arbetsmarknadskoppling till hogskolans uthildningar.
Verka for att god kontinuitet i sektionens arbete uppnas.
Framja sociala moten under medlemmarnas studietid.

g1 W po

Kapitel 2: Sektionsstyrelsen

Aliggande
§1 Sektionsstyrelsen ska arbeta efter SiS Styrdokument samt av Fullmaktige och Karstyrelsen tagna
beslut.
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Det aligger sektionsstyrelsen att:

a) Utse studentrepresentanter i andra styrelser, namnder, kommittéer och arbetsgrupper, i
vilka studenter dger ritt till representation, dock som langst fram till slutet av sektionens
verksamhetsar.

b) Halla regelbundna styrelseméten

c) Halla ett arsméte per ar

d) Besluta om och férbereda handlingar till sektionens arsméte géllande:

a) Forslag till ny valberedning
e) Besluta om och férbereda handlingar till SiS Karstyrelse géllande:
a) Budget
b) Verksamhetsplan
c) Verksamhetsberittelse
f) Halla god kontakt med institutionsledningen
g) Folja budget efter Karstyrelsens direktiv

Sammansdttning
§2 Sektionsstyrelsen bestar av en ordférande och minst fyra (4) ledaméter.

Mandatperiod
§3 Sektionsstyrelsens mandatperiod bestar av tolv (12) ménader och omfattar tiden den 1 januari till
den 31 december.

Styrelsens struktur
§4 Sektionsstyrelsen ska fordela foljande poster mellan sig:

a) Tva (2) utbildningsansvariga per institution
b) Skyddsombud

c) Arbetsmarknadsansvarig

d) Introduktionsansvarig

e) Evenemangsansvarig

f) Kassor

Uthildningsansvarig
§5 Den utbildningsansvarige ska:
1. Besvara kallelser gillande utbildningsfragor

2. Stddja studenter i utbildningsfragor

3. Planera och samordna sektionens utbildningsarbete

4. Folja diskussionerna i SiS utbildningsforum

5. Ha kontakt med 6vriga uthildningsansvariga inom SiS
Skyddsombud

§6 Den som dr skyddsombud ska:

1. Besvara kallelser géllande studiemiljé
Stddja studenter i fragor géllande studiemiljo
Planera och samordna sektionens studiemiljdarbete
Folja diskussionerna i SiS studiemiljoéforum
Ha kontakt med dvriga skyddsombud inom SiS

G

Arbetsmarknadsansvarig
§7 Den arbetsmarknadsansvarige ska:
1. Besvara kallelser géllande arbetsmarknad
2. Stddja studenter ifragor géllande arbetsmarknad
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3. Planera och samordna sektionens arbetsmarknadsarbete
4. Folja diskussionerna i SiS arhetsmarknadsforum
5. Ha kontakt med &vriga arbetsmarknadsansvariga inom SiS

Introduktionsansvarig
§8 Den introduktionsansvarige ska:
1. Besvara kallelser géllande introduktionen
2. Planera och samordna sektionens introduktionsarbete
3. Samordna sektionens fadderverksamhet
4. Ha kontakt med oOvriga introduktionsansvariga inom SiS

Evenemangsansvarig

§9 Den evenemangsansvarige ska:
1. Planera och samordna sektionens evenemangsarbete
2. Folja diskussionerna i SiS evenemangsforum
3. Ha kontakt med Gvriga evenemangsansvariga inom SiS

Kassor

§10 Den som ar kassor ska:
1. Varavil insatt i sektionens ekonomi
2. Uppratta en dversiktlig budget fér ndstkommande verksamhetsar
3. Vid méten kunna ge rad infér ekonomiska beslut.

Befogenheter
§11 Ordforande och kassor har ratt att attestera inkop for sektionens rakning.

§12 Styrelsen kan vélja att utse en annan ledamot till ordférande. Beslutet maste tas med konsensus.

Kapitel 3: Styrelsemoten

Allmant

§1 Sektionsstyrelsen sammantrader pa kallelse av ordféranden. Extra styrelsemote kallas till da
nagon styrelseledamot eller revisor sa begér.

Aligganden

§2 Vid sektionsstyrelsemoten ska féljande valjas:
1. En (1) motesordforande
2. En (1) motessekreterare
3. En (1) rostrdaknare tillika justerare

Beslutsfattande
§3 Sektionsstyrelsen dr beslutsmassig da minst halften dock minst tre (3) av styrelseledaméterna ar

upptagna pa rostldngden.

Beslut fattas med enkel majoritet i alla fragor. Varje styrelseledamot dger en (1) rést. Vid lika rostetal
avgor lotten.

Rattigheter vid mote
§4 Alla SiS medlemmar har narvarande och yrkanderatt pa sektionens styrelsemdten. Narvarordtt

tillkommer dven personer som sektionsstyrelsen bjuder in. Endast sektionsstyrelsen har rostratt.
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§5 Sektionsstyrelsen kan diskutera ett visst arende bakom lykta dorrar. Beslut om lykta dorrar ska tas
med trefjardedels (3/4) majoritet. Beslut kan inte tas bakom lykta dorrar.

Protokoll
§6 Under sektionsstyrelsens mdten skall protokoll féras. Protokoll ska justeras och goras tillgingliga

for SiS medlemmar och av SiS anstélld personal senast tva veckor efter motet.

Kapitel 4: Arsmote

Allmant
§1 Val till sektionsstyrelsen ska arligen dga rum. Dagar och tider faststills av sektionsstyrelsen efter

forslag fran Valberedningen.

Befogenhet
§2 Arsmotet viljer sektionens styrelse och valberedning for kommande verksamhetsar.

Utlysning av arsméte
§3 Arsméte ska utlysas minst tva (2) veckor innan fastslagen métesdag.

Vid arsmote ska fragan om motets behoriga utlysande behandlas.

Rostldangd
§4 Medlemslista ska upprattas dagen fore arsmotet. Upptagna pa listan dr sektionens medlemmar.
Vid darsmotet ska rostlangden faststillas utifrén medlemslistan.

Réstberattigad ska uppvisa giltigt bevis for medlemskap i SiS.

Beslutsmaéssighet
§5 Arsmotet ar beslutsmassigt d& minst tio (10) sektionsmedlemmar utéver sektionsstyrelsen &r

ndrvarande och upptagna pa rostlangden.
Réstberattigad &r alla som dr upptagna pa rostlangden. Rostberdttigad dger (1) rost.

Aligganden
§6 Vid arsmotet ska foljande viljas:
1. en (1) métesordfdorande
2. en (1) motessekreterare
3. tva (2) rostraknare tillika justerare

Da ett arsmote kallats men ej kunnat genomféras pa grund av bristande nérvaro, faller det pa
sektionsstyrelsen att utlysa ett extrainkallat darsmote.

Om hela sektionsstyrelsen dr vakant faller det istéllet pa Karstyrelsen att utlysa ett extrainkallat
arsmote.

Extrainkallat drsmote
§7 Sektionsstyrelsen kan vid behov uppdra &t Valberedningen att forratta fyllnadsval.

Fyllnadsval ska hallas pa ett extrainkallat arsmote.

Dagar och tider faststalls av sektionsstyrelsen efter forslag fran Valberedningen.
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Foredragningslista samt handlingar
§8 Foredragningslista samt 6vriga handlingar ska vara medlemmarna tillgangliga senast tre (3) dagar
fore drsmotet.

Kapitel 5: Valberedning

Allmént
§1 Valberedningen faststélls av sektionens arsmote.

Mandatperiod
§2 Mandatperioden sammanfaller med sektionens verksamhetsar.

Sammansattning
§3 Valberedningen ska besta av minst tre (3) valberedningsledamdter. En av ledamd&terna ska vara

sammankallande.

Valberedningsledamot far ej kandidera till ndgon fértroendepost inom sektionen.

Ansvarighet
§4 Valberedningen &r ansvarig infor sektionens arsméte for sin verksamhet.

Aligganden
§5 Det aligger Valberedningen att:
1. Framligga forslag till sektionsstyrelsen pa tider for ordinarie val
2. Vid behov framldgga forslag till sektionsstyrelsen pa tider for fyllnadsval
3. Vid val till sektionsstyrelsen samt valberedning ta in nomineringar pa kandidater minst en (1)

vecka innan drsmotet
4. Vid fyllnadsval ta in nomineringar pa kandidater minst en (1) vecka innan det extrainkallande

arsmotet

Nomineringar
§6 Valberedningens arbete ska baseras pa inkomna nomineringar.

Varje medlem i SiS dger ratt att nominera kandidater till sektionsstyrelsen och valberedningen.

For att nomineringen ska vara giltig krdvs att nominerad ar student vid Hogskolan i Skévde (HS) och
medlem i SiS.

En lista 6ver alla giltiga nomineringar ska offentliggdras en (1) vecka innan arsmotet.

Motnhomineringar
§7 Motnomineringar ska inkomma till valberedningen minst tre (3) dagar fére drsmotet dér valet

behandlas eller om behov féreligger direkt pa bordet.

Varje medlem i SiS dger ratt att motnominera kandidater till sektionsstyrelsen och valberedningen.

Mote
§8 Valberedningen sammantrédder pa kallelse av valberedningens sammankallare eller ndr minst en

(1) av valberedningens ledaméter sa begér.
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Beslutsfattande
§9 Valberedningen ar beslutsmassig om minst hélften av de invalda ledaméterna dr ndrvarande.

Kapitel 6: Projektgrupper

Allmént
§1 Projektgrupper kan inrdttas av sektionsstyrelsen for att temporart driva vissa fragor i form av
projekt. En sadan grupp behover en (1) ansvarig medlem och ett syfte.

Mandatperiod
§2 Mandatperiod for projektgrupper sammanfaller med projektets langd.

Ansvarighet
§3 Projektgrupperna dr ansvariga for sitt projekt infér sektionsstyrelsen. En projektledare ska utses

vid inrdttande av projektgruppen.

Aliggande
§4 Det aligger projektgrupperna att:
1. Avldgga projektrapport till sektionsstyrelsen efter avslutat projekt

Mote
§5 Projektgrupper sammantrader:

— Pa kallelse av projektledare.
— Naér sektionsstyrelsen sa begar.
— Né&rndgon i projektgruppen sa begar.

Anteckningar
§6 Anteckningar ska foras vid projektgruppens moten.

Kapitel 7: Upplosning

Upplosning

§1 Sektionen kan upplésas, endast om SiS higsta heslutande organ sa heslutar pa tva varandra
foljande mdéten. Uppldsningen kan dven ske vid force majeure. Om sektionen upploses, ska
sektionens tillgangar forvaltas enligt beslut vid uppldsningen.
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Forsta Hostmotet

11. d Propositioner
Stadgarevision, del tva

Karstyrelsen

Datum: 2013-11-04
Bakgrund:

N&r Studentkdren i Skévdes stadgar ska revideras kravs beslut av Fullmiktige pa tvd méten i rad for
att den nya stadgan ska vara godkénd. Har kommer da den andra omgangen pa den hir
stadgerevisionen.

Det smdg sig daremot in ett fel i foregdende revision. Texten géllande Karstyrelsens
firmateckningsratt lyftes ut ur stadgan for att inforlivas i det nya reglementet for Karstyrelsen. Efter
lite konsultation med var bank som &r en av de parterna vi ofta anvdnder var firmateckningsritt mot
sa har det kommit fram att den texten behdver sta i stadgan for att undvika férvirring.

Karstyrelsens forslag ar alltsd att Fullmaktige godkdnner det nya férslaget pa stadga, férutom §6 i
kapitel 5 Karstyrelsen som lyder ”Det aligger Karstyrelsen att:” och punkt 13 under §6: "utse
firmatecknare for SiS. Firmateckningsratten géller ej de handhavanden som faller under de fristdende
utskottens och sektionernas verksamhet.”

Resultatet blir att §6 och punkt 13 blir kvar i stadgan. Karstyrelsen har rétt att gora redaktionella
dndringar i stadgan vilket i det hér fallet skulle innebér att man tar bort numreringen och ett
kommatecken vilket resulterar i foljande lydelse: "§6 Det dligger Karstyrelsen att utse firmatecknare
for SiS. Firmateckningsratten géller ej de handhavanden som faller under de fristdende utskottens
och sektionernas verksamhet.” Det har &r inte optimalt men for att undvika ytterligare en ny
stadgerevision som maste igenom tva Fullmaktigemoten sa dr det hir en bra I6sning.

Vi forslar ocksd att den nya stadgan ska gélla fran den férsta januari 2014 for att gora hela
omstdllningen av organisationen i en omgang.

Fran Karstyrelsens sida ber vi om ursakt for kranglet. Det har varit manga turer med styrdokumenten
under hosten och det dr ndstan oundvikligt att vissa misstag gors.
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Foérsta Hostmotet

Undertecknad yrkar hdrmed Fullméktige beslutar:

- Att godkdnna Karstyrelsens bifogade forslag till stadgar for andra gangen, undantaget
borttagningen av §6 “Det aligger Karstyrelsen att:” och punkt 13 under §6: ” utse
firmatecknare for SiS. Firmateckningsratten géller ej de handhavanden som faller under de
fristaende utskottens och sektionernas verksamhet” i kapitel 5 ”Karstyrelsen”.

- Att den nya stadgan ska trada i kraft fran och med 2014-01-01

Karstyrelsen genom John Spjuth
Karordférande 2013

ordf@studentkaren.se
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- BILAGA som visar utfall vid bifall av proposition.

Stadgar

for

Studentkaren i Skévde

Senast uppdaterad 2013-XX-XX

O St




Allmant

Detta dokument &r ett styrdokument som tillhér Studentkaren i Skévde. Det ingdr i regleringen av
Studentkaren i Skovdes verksamhet och &r ddrmed ingdende i en serie dokument som reglerar olika
aspekter av Studentkarens verksamhet.

Stadgan &r Studentkdren i Skdvdes priméara och hogsta lokala styrdokument. Det giller éver alla
annan reglering inom Studentkaren i Skdvde. | Stadgan finner man de mest centrala och viktiga

funktionerna av regleringen och stadgan styr dven andra reglerande dokument.

Agare

Beslut om férandringar i stadgan far ske av och endast av Fullméaktige. Specifika regler for

uppdatering av stadgan finner ni i dessa stadgar under kapitel 11.

Dokumenthistorik
Detta ar en lista 6ver samtliga inforda revideringar i stadgan. Denna version antogs ursprungligen

2000-01-27.
2000-01-27 Antagen Karfullmaktige
2000-12-07 Reviderad Karfullmaktige
2001-03-08 Reviderad Karfullmaktige
2001-12-06 Reviderad Karfullmaktige
2002-05-23 Reviderad Karfullmaktige
2003-05-22 Reviderad Karfullmdktige
2003-09-18 Reviderad Karfullmaktige
2003-12-11 Reviderad Karfullmaktige
2004-02-05 Reviderad Karfullméktige
2005-03-30 Reviderad Karfullmaktige
2005-05-26 Reviderad Karfullmaktige
2006-10-27 Reviderad Karfullmaktige Infort av Andreas Granander
2007-11-01 Reviderad Karfullmaktige Infort av Andreas Granander
2007-12-13 Reviderad Karfullmaktige Infort av Andreas Granander
2008-02-07 Reviderad Karfullmaktige Infért av Sara Wennerholm
2008-03-27 Reviderad Karfullmaktige Infort av Sara Wennerholm
2008-06-13 Reviderad Hogskolestyrelsen/KarFum Infért av Sara Wennerholm
2008-09-25 Reviderad Karfullmaktige Infért av Sara Wennerholm
2008-11-11 Reviderad Karfullmdktige Infort av Sara Wennerholm
2008-12-11 Reviderad Karfullmaktige Infort av Sara Wennerholm
2009-02-05 Reviderad Karfullmaktige Infort av Sara Wennerholm
2009-03-26 Reviderad Karfullmaktige Infért av Karin Melin
2009-10-29 Reviderad Karfullmaktige Infért av Sebastian Jonsson
2011-09-15 Reviderad Karfullmaktige Infért av Joakim Kévrestad
2011-12-01 Reviderad Karfullmaktige Infort av Joakim Kévrestad
2012-12-06 Reviderad Karfullmaktige Infort av Joakim Kavrestad
2013-XX-XX Reviderad Karfullmaktige Infért av John Spjuth

Denna sida dir ej att betrakta som en del av styrdokumentet. Texten far dndras fritt utan beslut av

Fullmdktige néir uppdateringar ér aktuella. Andringar pé denna sida bér dock endast géras i samband
med ordinarie revideringar.
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Kapitel 1: Andamal

Definition
§1 Studentkaren i Skoévde, organisationsnummer 866601-0023, i dessa stadgar kallad SiS, ar en
demokratisk sammanslutning av studenter vid Hogskolan i Skévde i dessa stadgar kallad HisS.

Andamal
§2 SiS ska framja medlemmarnas intresse i uthildningspolitiska och studiesociala fragor, verka for

goda kontakter mellan studenter och arbetsmarknad, ett rikt studentliv, samt representera
medlemmarna i samarbete med andra organisationer.

§3 Det aligger SiS att utse studentrepresentanter i Hogskolestyrelsen for HiS samt andra beslutande
och beredande organ inom och utom HiS, dar studenter dger ratt till representation, férutom dar det
ar uttryckligen bestamt att ett program eller en kurs ska tillsdtta studentrepresentanter.

§4 SiS ska verka for att:

Bevaka, utveckla och forbéttra utbildningen vid HIS.

Bevaka, utveckla och forbattra medlemmarnas studiesociala miljo vid HIS och i Skévde med
omnejd.

Bevaka, utveckla och forbattra medlemmarnas mojligheter till kontakter med néringslivet.
Bevaka medlemmarnas intressen lokalt och nationellt.

Verka for ett rikt studentliv i Skdvde.

De beslut som SiS fattar ar demokratiskt forankrade hos medlemmarna.

God kontinuitet i SiS arbete uppnas.

Efterstrava en levande studentkdr med stort deltagande frdn medlemmarna.
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Kapitel 2: Medlemmars rattigheter och skyldigheter

Medlemskap
§1 Studerande vid utbildning anordnad av Hogskolan i Skdvde dger ratt att vara medlem i
Studentkaren i Skovde. For foljande medlemsformer dr det dock inte nédvandigt att vara student:

1. Hedersmedlem
2. Stoédmedlem
3. Engageradmedlem

Avgift
§2 Den som &nskar ingd medlemskap i SiS maste hetala den medlemsavgift som faststallts av

Fullmaktige.

Aterbetalning och uttride
§3 .Betald medlemsavgift kan endast dterbetalas om en medlem gjort studieavbrott inom tva veckor

efter paborjat medlemskap.



§4 Samtliga medlemmar &ger ratt till uttrade ur SiS.

Medlemsformer

§5 SiS har féljande medlemsformer:

Heltidsmedlem — Tecknas av student som &r registrerad pa minst 22,5 hp per termin.
Deltidsmedlem — Tecknas av student som &r registrerad pa mindre dn 22,5 hp.
Distansmedlem — Tecknas av student som enbart ar registrerad pa distans- och/eller
natkurser samt av student som deltar i utbildning som i huvudsak anordnas pa annat ldrosite
an His.

Hedersmedlem — hedersmedlemskap utan avgift, skyldigheter och rattigheter. Fullmdktige
har rétt att pa medlems forslag besluta om inval av hedersmedlem i SiS. Till hedersmedlem
kan person som har gjort avgdrande insatser for SiS eller person som pa annat satt gagnat SiS
verksamhet foreslas. Fullméktiges beslut ska fattas med tva tredjedelars (2/3) majoritet.
Hedersmedlem bjuds in vid festliga eller viktiga tillstallningar, om ansvarigt organ eller
utskott sa finner passande

Engageradmedlem — avgiftsfritt medlemskap som tilldelas de som dr foretroendevalda till
personmandat i Si$ Fullméktige eller nagot verkstallande organ som ar direkt understallt
Fullméktige. Medlemskapet géller fran att personen blir vald tills dess att dennes
mandatperiod avslutas. For de som redan betalt medlemsavgift fér hela eller delar av sin
mandatperiod betalas detta inte tillbaka.

Stodmedlem — Medlemskap som kan beviljas till personer, organisationer och féretag som
vill stodja SiS organisation. Studenter vid HiS kan inte vara stddmedlemmar.

Rattigheter
§6 Heltids-, deltids-, distans- och engageradmedlem dger:

i A

Valbarhet till Fullmdktige och dvriga fortroendeuppdrag inom SiS.

Réatt att nominera kandidater till fortroendeposter inom SiS.

Rostratt vid val till Fullmaktige.

Ratt att fa enkel fraga eller motion behandlad av Fullmaktige.

Yttrande- och yrkanderatt vid Fullmaktigematen savida Fullméaktige ej beslutat om annat.
Narvaro- och yttranderatt vid verkstdllande organs méten savida det verkstéllande organet ej
beslutat om annat.

Rétt till dvriga tjanster och formaner som SiS erbjuder. For vissa formaner maste man vara
student och alla formaner kan darfor inte garanteras engageradmedlemmar.

§7 Stédmedlem dger:

1.
2.

Yttranderdatt vid Fullmaktigemoten savida Fullmaktige ej beslutat om annat.

N&rvaro- och yttranderatt vid verkstéllande organs méten sévida det verkstéllande organet ej
heslutat om annat.

Stodmedlemmar ar valbara till SiS verkstéllande organ. For att en stédmedlem ska viljas
maste den anses sarskiljt [amplig. Fragan om lamplighet prévas av Fullmaktige vid bdrjan av
det mote dér valet ska behandlas. For att en stédmedlem ska vara valbar ska denna anses
lamplig med tvatredjedels (2/3) majoritet.



§8 Medlem ar skyldig att rdtta sig efter SiS stadgar och Gvriga av Fullméktige eller av verkstillande
organ fattade beslut vad géller SiS verksamhet.

§9 For valbarhet till féljande organ/poster dar medlemskap i SiS inte nddvéndigt:

Talmanspresidiet.

Valberedningen.

Revisorsgruppen.

Ekonomisk revisor.

Ledamotsposter, férutom ordférande, i utskott.
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Kapitel 3: Organisation

Verksamhet
§1 SiS verksamhet bedrivs av SiS organ och dvriga befattningshavare.

Neutralitet
§2 SiS dr religdst, partipolitiskt och fackligt obundet.

SiS hogsta beslutande organ
§3 SiS hogsta beslutande organ &r Fullméaktige.

Verksamhetsar
§4 SiS verksamhetsdr och rakenskapsar bestar av tolv (12) manader och omfattar tiden den 1 juli till
den 30 juni, undantaget sektionerna vars verksamhetsdr omfattar tiden 1 januari till 31 december.

Reglering
§5 SiS verksamhet regleras av:

1. Sveriges Rikes Lagar och forordningar utfardade av regering och riksdag.
2. Av Fullmdktige fattade beslut.
3. SiS Styrdokument.

Styrdokument
§6 SiS styrdokument dr féljande listade i prioriteringsordning.:

Stadga

Reglemente
Policydokument
Arbetsbeskrivningar
Budget
Verksamhetsplan

L S A

Reglementen och policydokument faststalls av Fullméaktige. Forteckning Gver SiS styrdokument ska
foras av Karstyrelsen. Ett reglemente for valférfarandet inom SiS ska finnas.

Verksamhetsplan och budget faststalls fér varje verksamhetsar av Fullméktige. Arbetsbeskrivningar
ska finnas fér Karstyrelsen, fristdende utskott och sektioner. Arbetsbeskrivningar ska faststillas av
Fullmaktige. Arbetsheskrivningar for utskott faststalls av utskottets éverordnade organ.



Organ
§7 SiS verkstillande organ &r:

Valberedning

Karstyrelse

Fristdende utskott
Sektioner

Utskott

Revisorer

Fullmaktiges presidium
Ovriga befattningshavare

e I

Offentlighet
§8 SiS handlingar ska pa begdran géras tillgangliga for samtliga medlemmar i SiS samt for av SiS
anstalld personal. Styrdokument ska finnas tillgdngliga digitalt sdvida inte Fullméktige beslutar annat.

§9 Undantagna fran offentlighet ar handlingar som ar belagda med sekretess enligt lag eller av
verkstdllande organ ingangna avtal. Karstyrelsen, fristdende utskotts styrelse och sektioner ager ratt
att i vissa fall for bestamd tid sekretessbheldgga handlingar av affarsmassiga eller motsvarande skal,
samt i fall som berdr personlig integritet.

Jav
§10 En person far ej inneha befattning inom Karstyrelsen, Karkatts styrelse eller Sexmasteristyrelsen
och samtidigt inneha personligt mandat i Fullmaktige.

§11 Medlem far ej delta i diskussion bakom lyckta dorrar eller beslut rérande egen person eller sak.
§12 Den som anser sig vara javig ar skyldig att anmala detta vid viackning av drende.
§13 Fraga om jav kan vackas av medlem i SiS for beslut i det verkstallande eller beslutande organet.

Fortroendevalda
§14 Fortroendevalda ar ansvariga infor det organ som tillsatt dessa.

§15 Arvoden till fortroendevalda faststalls av Fullméaktige inom ramen for budgeten.

Personal
§16 Personal dr personer anstallda vid SiS enligt sérskilda anstdlliningsavtal och tillimpliga
arbetsmarknadsregler.

Protokoll

§17 For de organ som enligt ett reglemente, denna stadga eller Fullmaktigebeslut ska fora
protokoll ska fora beslutsprotokoll. Protokoll ska finnas tillgdngliga for SiS medlemmar och av SiS
anstalld personal senast tva (2) veckor efter moétet i justerat skick.

Samarbete
§18 SiS kan som organisation trdda in i eller ut ur andra organisationer om Fullmaktige sa beslutar
med tva tredjedels (2/3) majoritet vid tva pa varandra féljande moten.



Kapitel 4: Fullmaktige

Befogenheter
§1 Fullmaktige hand har, sdsom hdgsta beslutande organ, SiS angeldgenheter pa satt som i dessa

stadgar fareskrivs.

Sammansittning.

§2 Fullmédktige bestar av sexton (16) delegater som tillsdtts enligt Reglementet for Valférfarande.

Mandatperiod
§3 Fullméktiges mandatperiod sammanfaller med SiS verksamhetsar. Dock utdvar nyvalt Fullmaktige

de — och endast de — befogenheter som regleras stadgans i kap. 4 §29.

Aligganden
§4 Det aligger Fullmédktige att:

Faststélla overgripande riktlinjer fér SiS verksamhet.

Faststdlla SiS asikter.

Faststdlla styrdokument.

Granska verksamheten i verkstéllande organ.

Préva fraga om ansvarsfrihet for Karstyrelsen, fristdende utskotts styrelse
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samt SiS Valberedning.
6. Behandla propositioner, motioner, interpellationer och fragor.
7. Sprida information om Fullméktige och Fullméktigedelegaters uppgift.

Beslutsmadssighet

§5 Fullmaéktige dr beslutsmdssigt da halften eller minst fem (5) av delegaterna ar upptagna pa
rostlangdenTalmanspresidiet

§6 Talmanspresidiet utgdrs av Talman, Vice Talman samt Sekreterare.

§7 Talman och vice Talman far ej inneha annan befattning i SiS verkstdllande organ. Sekreterare far ej
inneha annan befattning i Karstyrelsen eller fristdende utskotts styrelse.

§8 Vid franvaro av sekreterare ska motessekreterare utses. Motessekreterare kan ej vara delegat i

Fullmaktige.

§9 Vid franvaro av Talman och Vice Talman ska en Talman for métet véljas. Denna kan ej vara delegat
i Fullmaktige.

Fullmaktigemoten

§10 Nyvalt Fullmé&ktige ska halla konstituerande mote enligt kap. 4, §29. Darutover ska Fullméktige
under sin mandatperiod halla minst tre (3) ordinarie mdten per termin varav de enligt kap. 4, §30-36,
reglerade motena dr fasta ordinarie moten.

Konstituerande mote ska hallas under april manad, verksamhetsar innan nyvalt Fullmaktiges
verksamhetsar. Tredje Varmotet ska hallas efter april manads utgang. Forsta Hostmétet ska hallas
under september manad. Ordinarie méte far ej hallas under perioderna 15 juni — 31 augusti och 20
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december — 10 januari.

§11 Mellan varje ordinarie Fullmaktigemdote ska minst tre (3) veckor forflyta.
§12 Vid Fullméaktigemote ska tva (2) rostraknare tillika justeringspersoner viljas.
§13 Vid Fullméaktigemdte ska fragan om motets behdriga utlysande behandlas.

Utlysning av mote

§14 Talmanspresidiet ansvarar for utlysning av mote. Fullmaktigemote ska utlysas minst tre (3)
veckor innan fastslagen motesdag. Personlig kallelse ska tillstédllas Fullmaktigedelegaterna,
Karstyrelseledamoter, fristaende utskotts ordférande, , samt revisorer.

Protokoll
§15 Protokoll ska féras vid Fullmaktiges mote.

Extra mote
§16 Fullmaktige har extra mote, utéver de stadgade, da nagon av foljande begar:

Karstyrelsen.

Minst fem procent (5%) av SiS medlemmar.

Minst en tredjedel (1/3) av Fullméaktigedelegaterna.
Revisarer.

ol

§17 Begdran om extra Fullméktigemote ska goras skriftligen och tillstéllas Karstyrelsen.
§18 Efter begdran om extra Fullmaktigemdte ska ett sddant hallas inom fyra (4) veckor.

§19 Vid extra Fullmaktigemaote far endast de drenden motet utlystes for behandlas.



Lyckta dérrar
§20 Om synnerliga skl foreligger dger Fullmaktige ratt att for visst drende med minst tre fjdrdedels
(3/4) majoritet besluta att diskutera drendet bakom lyckta dorrar. Vid sddant beslut dger endast:

Fullmdktigedelegater;

suppleanter for franvarande Fullmaktigedelegater;
Fullméktiges presidie samt

ovriga personer som Fullméaktige ger narvaroratt;

ol T

tilltrdde till moteslokalen. Fullméaktige kan inte ta beslut bakom lyckta dorrar.

Narvaro Fullméktigedelegat

§21 Fullmaktigedelegat ar skyldig att narvara utom vid laga férfall. Vid laga forfall ska delegat anmila
detta till Talmanspresidiet senast klockan tolv (12.00) arbetsdagen fére motesdag.
Fullmdktigedelegat som anmdlt laga forfall &r skyldig att kalla en suppleant till Fullmédktigemotet.

§22 Fullmaktigedelegat dr skyldig att ndrvara vid offentlig utfradgning som anordnas av SiS
Valberedning. Vid laga forfall ska fullmaktigedelegat anmala detta till SiS Valberedning senast klockan
tolv (12.00) arbetsdagen fére offentlig utfragning.

§23 Laga forfall ager giltighet om ej talan fors emot detta vid aktuellt Fullmaktigeméte eller offentlig
utfragning. Fragan behandlas vid rostlangdens faststdllande.

§24 Fullmaktigedelegat, vars anmalda laga forfall har ogillats vid Fullmaktigemote eller offentlig
utfradgning dger ratt att ndrvara och vicka talan mot detta beslut vid nastkommande
Fullméktigemote. Fragan behandlas vid rdstlangdens faststéllande.

§25 Om Fullmiktigedelegat ej anmalt laga forfall alternativt att laga forfall har ogillats av Fullmaktige
tilldelas denne en varning. Upprepas forseelsen dr delegatens plats att betrakta som férverkad och
en suppleant trader in i dennes stille.

Foredragningslista samt handlingar

§26 Fullmaktige kan endast fatta beslut i frdgor, som senast sju (7) dagar i forvag har varit upptagna
pa foredragningslistan. Handlingar som ska behandlas av verkstéllande organ innan Fullméktigemote
ska vara Karstyrelsen tillhanda senast sexton (16) dagar innan Fullmaktigemdte. Handlingar vilka ej
ska behandlas av verkstéllande organ ska vara fastslagna samt Fullmaktiges presidium tillhanda
senast nio (9) dagar innan Fullmaktigemote. Foredragningslista samt Gvriga handlingar ska vara
Fullmdktigedelegaterna tillgdngliga pa Karkansliet senast sju (7) dagar fore Fullmaktigemétet.

Nyval av Fullmaktige
§27 Nyval av Fullmaktiges delegater kan beslutas av:

1. Styrelsen for HiS efter skriftlig begdran av minst tio procent (10%) av SiS:s medlemmar.
2. Fullméaktigebeslut med bifall av tre fjdrdedels (3/4) majoritet pa motet av de i valprotokollet
upptagna Fullmdktigedelegater.

Instans som beslutar om nyval enligt ovan ska uppdra at SiS Valberedningen att forratta nyval i
enlighet med SiS Stadga samt Reglementet for valférfarande.



§28 Behandling av fraga om godkdnnande av verkstallt nyval ska goras av instans som beslutat om

nyval.

Uppldsning

§29 Vid upplosning av Fullméktige ska nyval inom sex (6) veckor dérefter anordnas for aterstoden av
mandatperioden. Sker uppldsning under fjdrde kvartalet av verksamhetsaret ska ordinarie val ersatta
nyval, och mandatperiod for det i valet utsedda Fullmé&ktige ska omedelbart tréda i kraft.

Konstituerande mote

§30 Fullmé&ktiges konstituerande mote Gppnas av sittande Fullmé&ktiges Talman, som ska forratta val
av motets tillika kommande verksamhetsars Fullmaktiges presidium. Handlingar till detta Fullmaktige
bereds av sittande Karstyrelse da detta inte ankommer pa SiS Valberedning enligt kap. 9-10 i stadgan.

Dadrvid ska tilltrddande Fullméktige fér kommande verksamhetsar:

1. Verkstilla val av Karstyrelse, forutom till posterna som Karordférande samt ledamot med
ansvar for introduktion
Verkstélla val av fristdende utskotts styrelser.

3. Verkstalla val av revisorsgrupp samt suppleanter for dessa.

4. Faststédlla datum och tider for ordinarie Fullmaktigematen.

Fasta ordinarie mote
§31 Fasta ordinarie mote utgdrs for hdstterminen av Forsta, Andra och Tredje Hostmote samt for
varterminen av Forsta, Andra och Tredje Varméte.

Férsta Hostmotet
§32 Vid Fullmaktiges Forsta Hostmote ska Fullmaktige:

1. Faststdlla verksamhetsherdttelser samt resultat- och balansrdkning for foregdende
verksamhetsar for de verkstallande organ vilka har skyldighet att avldgga dessa.

2. Prova frdga om ansvarsfrihet for Karstyrelse och fristaende utskotts styrelser.

3. Vid behov faststélla konkretiserad verksamhetsplan och reviderad budget for SiS och
fristaende utskotts styrelser.

Andra Hostmotet
§33 Vid Fullmaktiges Andra Hostmdte ska Fullméktige genomga valprocedur enligt SiS Reglemente

for Valforfarande och

1. Vilja Karordforande samt ledamot med ansvar for introduktion for perioden januari till

december.

Tredje Hostmotet
§34 Vid Fullméktiges Tredje Hostmote ska Fullmaktige:

1. Vilja SiS Valberedning.

Forsta Varmotet
§35 Vid Fullmaktiges Forsta Varmate ska Fullmaktige:



Faststalla instruktioner for val till Fullmaktige.

Behandla fraga om ansvarsfrihet for SiS Valberedning.

Faststélla verksamhetsberdttelser samt ekonomisk rapport pa utfallet for foregaende
verksamhetsar for sektionerna.

4, Faststélla konkretiserad verksamhetsplan och reviderad budget for sektionerna.

Andra Varmétet
§36 Vid Fullmiktiges Andra Varmote ska Fullmaktige:

1. Faststdlla medlemsavgift for ndstkommande verksamhetsar.

Tredje Varmotet
§37 Vid Fullméaktiges Tredje Varmdte ska Fullmaktige:

1. Faststélla SiS gemensamma verksamhetsplan for kommande verksamhetsar, inklusive
verksamhetsplaner for samtliga verkstéllande organ som bilagor.
Se Bver SiS Vision samt femarsplan.
Faststélla budget for kommande verksamhetsar for samtliga verkstallande organ.

4. Behandla rapport om val av Fullméktige for kommande verksamhetsar.

Kapitel 5: Karstyrelsen

Allmant

§1 Karstyrelsen ar ett av SiS verkstéllande organ. Karstyrelsen hand har, i éverensstimmelse med av
Fullm&ktige faststdllda styrdokument och av Fullmaktige fattade beslut, ledningen av SiS verksamhet
forutom vad som faller inom ramen for de fristdende utskottens verksamhet.

§2 Karstyrelsen beslutar i fragor som behandlas mellan Fullméktigematen.

Mandatperiod
§3 Karstyrelsens mandatperiod sammanfaller med verksamhetsaret forutom for Karordférande och
Introgeneral, vilka viljs av Fullmaktige f6r annan period.

Ansvarighet
§4 Karstyrelsen dr ansvarig infor Fullmaktige.

Reglering
§5 Karstyrelsens sammansattning, aligganden och verksamhet styrs av Reglementet for Kérstyrelsen.

Aligganden
§6 Det dligger Karstyrelsen att utse firmatecknare for SiS. Firmateckningsratten géller ej de
handhavanden som faller under de fristdende utskottens och sektionernas verksamhet.

Kapitel 6: Fristaende utskott

Allmént
§1 De fristaende utskottens styrelser ar verkstéllande organ inom SiS. De fristdende utskotten ar:
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1. Skovde Sexmasteri

Mandatperiod
§2 De fristadende utskottens styrelsers mandatperiod sammanfaller med SiS verksamhetsar.

Ansvarighet
§3 De fristdende utskottens styrelse har egen ekonomisk ansvarighet infor Fullmaktige.

Sammansattning
§4 De fristaende utskottens styrelses sammansattning styrs av SiS Reglemente for valférfarande och
respektive utskotts arbetsbeskrivningar.

Aligganden
§5 De fristaende utskottens uppgifter och befogenheter regleras av Sveriges Rikes Lagar, Fullmaktige

och SiS Styrdokument.

Delegering
§6 De fristaende utskottens styrelser kan delegera rétten att, i visst drende eller grupp av drenden,
fatta beslut a de var for sitt fristdende utskottens styrelse vagnar,

Beslutsfattande
§7 De fristdende utskottens styrelser dr beslutsmassiga da minst hélften av styrelseledaméterna ar

narvarande.

§8 Beslut fattas med enkel majoritet i alla fragor. Varje styrelseledamot dger en (1) rost. Vid lika
rostetal gdller den mening métesordférande bitrdder. Vid lika réstetal i personval avgér lotten.

Méten
§9 De fristaende utskotten sammantrader pa kallelse av ordforanden. Extra styrelsemdten utlyses, da
minst tva (2) styrelseledamoter eller revisorsgruppen sa begar.

Rattigheter vid Mdten
§10 Narvaro-, yttrande-, yrkande- och rostratt vid de fristdende utskottens styrelsemdten tillkommer

de fristaende utskottens styrelseledamaéter.

§11 Narvaro-, yttrande-, och yrkanderatt tillkommer samtliga SiS medlemmar samt personer som det

fristaende utskottets styrelse bjuder in.

§12 Fristdende utskotts styrelse kan besluta att behandla ett visst drende bakom lyckta dérrar. Beslut
om lyckta dorrar ska tas med trefjardedels (3/4) majoritet.
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Protokoll
§13 Vid de fristaende utskottens moten ska protokoll féras.

Kapitel 7: Utskott

Allmént
§1 Verkstadllande organ kan inrdtta utskott for behandling av vissa fragor eller hantering av ett visst

verksamhetsomrade.

Mandatperiod
§2 Ett utskotts mandatperiod sammanfaller med utskottets Gverordnade organs mandatperiod eller

projektets langd.

Ansvarighet
§3 Ett utskott dr ansvarigt infér det organ som inrdttat utskottet. Utskottsordférande ska godkdannas

av det organ som valjer att inrdtta ett utskott. Utskottsordforande ska leda utskottets verksamhet
enligt fastslagna riktlinjer fér respektive utskott.

Protokoll
§4 Protokoll ska foras vid utskotts mote.

Styrelse
§5 Utskottens styrelse ansvarar for att ndstkommande styrelse utses i enlighet med fastslagna

riktlinjer for valférfarande.

Kapitel 8: Sektioner

Allmant

§1 Vid varje institution hos Hégskolan i Skovde ska minst en sektion verka.

§2 Sektionerna verkar for SiS och for SiS medlemmar vid den eller de institutioner sektionen &dr knuten

till.

§3 Sektionerna ar understallda Karstyrelsen.

Mandatperiod
§4 Mandatperiod for sektionsstyrelser sammanfaller med kalenderaret.

Ansvarighet
§5 Sektionerna dr ansvariga infor Karstyrelsen.

§6 Sektionerna bar med sig sitt ekonomiska resultat till efterfoljande verksamhetsar.

Reglering
§7 Sektionernas sammansattning, aligganden och verksamhet styrs av Reglementet for Sektioner.
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Kapitel 9: Valberedning

Mandatperiod
§1 Valberedningen viljs av Fullméktige under Tredje Hostmotet. Mandatperioden sammanfaller med

kalenderaret.

Sammansittning
§2 Valberedningen bor minst besta av tre (3) ledamaoter, varav en ska utses till ssmmankallande.
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§3 Valberedningsledamot far ej kandidera till ndgon fértroendepost inom Karstyrelsen, fristdende
utskotts styrelse, Talmanspresidiet samt revisor.

Ansvarighet
§4 Valberedningen ar ansvarig infér Fullmaktige for sin verksamhet.

Aligganden
§5 Det aligger Valberedningen att bereda och forrdtta val i enlighet med Reglementet for

Valforfarande.

Nomineringar
§6 Valberedningens arbete ska bygga pa inkomna nomineringar. Valberedningen dger ratt att sjdlva

nominera kandidater.

Mote
§7 Valberedningen sammantrader pa kallelse av Valberedningens sammankallande, eller ndr minst
1/3 av Valberedningen sa begar. Forsta motet kallas av Karordférande som leder detta mate tills en

sammankallande for Valberedningen har valts.

Protokoll
§8 Protokoll ska foras vid Valberedningens mote.

Beslutsfattande
§9 Valberedningen &r beslutsméssig om minst hdlften av de invalda ledamdéterna ar narvarande.

§10 Beslut fattas med enkel majoritet i alla fragor. Vid lika rostetal dger sammankallande utslagsrost,
detta galler dock ej vid personval d3 det ar lotten som ska félla avgdrande.

Undantag

§11 i de fall valberedningen bestar av farre dn tre personer aligger det Karstyrelsen att i samrad med
valberedningen ta dver valberedningens arbetsuppgifter. Karstyrelsen ska dock inte lamna forslag till
Fullméktige angdende vem som ska bli vald utan skriva ett forslag dar samtliga kandidater finns med.
Valberedningens ledamdter ska delta i detta arbete.

Kapitel 10: Bokslut och Revision

Allmént

§1 For varje verksamhetsar utser Fullmaktige en revisorsgrupp bestdende av tva (2)
verksamhetsrevisorer och tva (2) suppleanter for dessa. Fullmaktige ska dven, baserat pa forslag fran
Karstyrelsen, tillsdtta en (1) ekonomisk revisor samt en (1) suppleant for denne. Revisor kan ej inneha
annan fortroendepost inom SiS.

Aligganden
§2 Det dligger ekonomisk revisor att:

1. Granska SiS rakenskaper och forvaltning av SiS samtliga verksamhetsgrenar, fér det géllande

verksamhetsaret.
2. Upprdtta och inlamna revisionsberéttelse till Fullmaktiges Forsta Hostmdte i september.
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Den ekonomiska revisorn ska vara godkand eller auktoriserad och kan vara en juridisk person.
§3 Revisorerna dr ansvariga infér Fullmaktige for sin verksamhet.
§4 Det aligger verksamhetsrevisorerna att:

1. Fortlépande granska samtliga SiS verksamhetsgrenar undantaget sektionernas verksamhet
och dérvid tillse att verksamheten dverensstaimmer med géllande styrdokument och fattade
beslut for gillande verksamhetsar.

2. Revisorsgruppen ska ldmna en revisionsherdttelse med ett utldtande om ansvarsfrihet till
Fullméktiges Forsta Hostmote.

Rattigheter

§5 Revisorerna dger ratt att narhelst de onskar ta del av SiS rakenskaper, protokoll och dess dvriga
handlingar. Om det vid sadan granskning framkommer oegentligheter ska detta snarast majligt
resultera i en erinran till berdrt organ. Om erinran ldmnas utan atgard ska detta rapporteras till
overordnat organ oberoende av tidpunkt pa aret.

Bokslut
§6 Bokslut ska innehalla verksamhetsherattelse, balans och resultatridkning och vara uppréattad
senast 1 september.

Kapitel 11: Andringar och Tolkning av Stadga och dvriga
styrdokument

Andringsheslut
§1 For stadgedndring fordras likalydande beslut av tva pa varandra foljande Fullmdktigemoten och
med bifall av trefjardedels (3/4) majoritet av de i réstlangden upptagna Fullmiktigedelegaterna.

Kungdorelse

§2 Beslut om upphédvande, dndring eller utvidgande av SiS stadga ska kungoras till alla SiS
medlemmar. Ny version av stadga ska sammanstéllas av Karstyrelsen och publiceras elektroniskt
senast tva (2) veckor efter fattat beslut.

Disposition och Sprakliga justeringar

§3 Fullmaktige kan genom beslut med enkel majoritet andra numrering och gora sprakliga andringar
av stadgan. Karstyrelsen dger ratt att rattstava stadgan och ska rapportera detta till Fullméktige vid
nastkommande mote efter andring.

Fordndrade Forutsattningar

§4 Om forutsdttningarna for SiS verksamhet d@ndras genom andringar i Sveriges rikes lagar ska
Fullméktige anpassa stadgarna efter dessa forutsdttningar genom ett beslut med tre fjardedels (3/4)
majoritet.

Tolkning
§5 Karstyrelsen har mellan Fullmiktigemotena tolkningsforetrade av stadgarna da tvist ddrom

uppstar.
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Reglemente och Policydokument
§6 For att forandringar eller beslut av reglemente eller policydokument ska gilla fordras att beslutet

fattas med tva tredjedels (2/3) majoritet av Fullmiktige.

Kapitel 12: Besvér

Undanréjande av beslut
§1 Beslut fattat av ndgot av SiS organ kan undanrgjas av styrelsen fér HiS om det uppenbarligen

strider mot denna stadga.

Villkor
§2 For att drendet ska provas hos styrelsen for HiS krévs att minst fem procent (5%) av SiS
medlemmar sa skriftligen begédr samt att besvérsirendet &r styrelsen for HiS tillhanda senast tre (3)

veckor efter det att beslutet tillkinnagivits.

Kapitel 13: Upplosning

Upplosning

§1 SiS kan upplosas, endast om tva Fullmiktigeméte under tva pa varandra foljande terminer s3
beslutar. For sddant beslut fordras trefjardedels (3/4) majoritet. Upplosningen kan dven ske vid force
majeure. Om SiS upploses, ska SiS tillgangar forvaltas av hogskolestyrelsen till dess ny férening med
liknande syfte uppstar.
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