Studentkaren i Skévde
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1 Inledning

Vart uppdrag hos Studentkaren i Skévde &r att gora siffergranskning pa det
rékenskapsmaterial som producerats, déri ingér att granska rutiner samt granska att
skatter och avgifter avseende l6ner betalas in med ritt belopp och i ritt tid.

Studentkdren i Skovde bedrivs som en ideell forening vilket kéinnetecknas av att den har
ett ideellt &ndamél eller bedriver ideell verksamhet. Med ideellt menas att syftet inte &r
att frdimja medlemmarnas ekonomiska intressen. For bokforingsskyldiga ideella
foreningar géller bokforingsreglerna enligt Bokforingslagen. Bestimmelserna om
beskattning av ideella foreningar styrs av Inkomstskattelagen 7 kap. 7-13§§ och 21 §.
Redovisning till Skatteverket sker varje ar via inkomstdeklaration dér man 6ppet
redog6r for hur Studentkaren har tolkat sin verksamhet som en skattefri ideell forening
med héinvisning till ovanstiende lagparagrafer.

2 Sammanfattning

For rékenskapséret 2015/16 visar Studentkéren ett positivt resultat pa 33 tkr (fg ar +44
tkr). Omséttningen uppgick till 5,9 mkr (fg &r 6,2 mkr). Aret har innehéallit 1 025
verifikationer (fg ar 1 100 st).

Sammanfattningsvis anser vi att Studentkdren har vl upparbetade rutiner och styrelsen
skoter sina dtagande tillfredstéllande. Detta dokument ér till f6r att informera om var
syn pd Studentkarens ekonomi och forvaltning.

Fran den 1 juli 2010 avskaffade Riksdagen karobligatoriet, vilket resulterade i minskade
antal medlemmar for Studentkérens del. Studentkaren jobbar fortfarande aktivt for att
Oka medlemsantalet. Studentkaren arbetar ocksa aktivt med att minska kostymen” for
att klara av anpassningen till minskat antal medlemmar. Ett led i detta 4r ett taget beslut
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under hosten 2015 om att minska den ekonomiska staben och istllet kopa in de
ekonomiska tjénsterna externt. Vi vill observera styrelsen pa att 2016/17 och Sframdt
kommer att stdlla 6kade krav pa framfor allt ordforande, vice ordforande och kanslist.
att fortlopande folja den ekonomiska kvaliteten. Detta i och med att Studentkéren
tappar kontinuitet, samt att kopplingen mellan det ekonomiska arbetet och
Studentkdrens rutiner kan vara svér att sdtta sig in i for en extern som ej kan
organisationen.

I Studentkdren finns det olika utskott och sektioner. Varje sektion/utskott utgor ett
kostnadsstille i redovisningen vilket gor det méjligt att ta ut rapporter for respektive
utskott f6r uppf6ljning av utfall gentemot budget. Var granskning under ret har, i likhet
med tidigare, inte inriktats pa dessa kostnadsstillen utan revisionen har inriktats mot
Studentkéren som helhet. Vi bedomer det viktigt att uppfoljning gors lopande for
respektive kostnadsstdlle, for att undvika felaktigheter efter omorganisationen enl igt
ovan.

3 Utférd granskning

Vi har vid var granskning for verksamhetsaret gétt igenom ett urval av verifikationer
och leverantorsfakturor, samt gjort stickprov pa redovisade sociala avgifter och
kéllskatt. Granskningen har inte inriktats, som nimnts ovan, pa férdelningen mellan de
olika kostnadsstéllena.

Verksamhetsaret 2015/2016

Aret har genererat en vinst med 33 tkr (fg &r 44 tkr), vilket &r i niva med foregaende ar.
Totalt sett har intdkterna minskat med ca 254 tkr. Detta beror dels pa nigot minskade
intékter frén Karhusverksamheten, dels pd négot ligre bidrag. Kostnadsmissigt har
dock inkdpen till Karhusverksamheten minskat, i §vrigt inga stérre fordndringar.

Utskottens outnyttjade kapital har inte bokf6rts for rikenskapsaren 10/11 och framat.
Organisationen har omstrukturerats men vi anser, likt tidigare ar, att fordelningen bor
ses Over. En dversyn bor goras pa niista styrelsemote éver hur resultaten fran 10/11 till
15/16, men dven hur Studentkdren fortsatt ska behandla dessa resultat.

Vi anser att det dr viktigt att styrelsen 16pande under aret f6ljer upp Studentkarens
resultat och utfall mot budget, for att pa sd vis ha ett bra verktyg i arbetet att styra
foreningens ekonomi. Styrelsen kan da f en béttre kontroll f6r hur de ekonomiska
resurserna ska fordelas gillande bl.a. inkdp och personalstyrka. I en ideell férening, som
Studentkaren, bor ett nollresultat efterstrivas.

Vad giller resultatrikningen har kontoanalyser utférts pa utvalda konton utan att
upptécka nagra egentliga bokforingsfel. Vi har inte heller sett nigra rérelsefrimmande
kostnader. Det &r dock fortsatt viktigt att syfte och deltagare antecknas vid inkdp av mat
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etc., dd denna typ av inkdp 4r néra forknippat med privata levnadskostnader. Se
ytterligare kommentarer under rubriken “Representation/middagar”.

Rutinuppféljning
Vi har dven i &r koncentrerat oss mycket pa att se till att alla rutiner vad géller
redovisningen fungerar. Nedan gar vi igenom dessa som foljer:

Attestrutiner

En attestlista med samtliga attestansvariga och deras signaturer har upprittats och
uppdaterats 16pande. Attestrutinerna dr mycket viktiga dé hela styrelsen dr ansvarig for
de utbetalningar som gors. Istéllet for att alla i styrelsen godkénner fakturorna, vilket
kréver en omfattande hantering, har man attestregler. Det #r d4 viktigt att den eller de
som attesterar &r insatta och forstér vad fakturorna avser. Vi anser att dessa rutiner har
fungerat mycket vl under verksamhetsaret.

Det &r viktigt att rutinerna fungerar avseende utbetalning av l6ner. Rutinerna for detta
har &ndrats under aret. Vi anser det viktigt att samma person som registrerar och betalar
ut 16ner méste kontrolleras innan utbetalning av annan person. Vi foreslar att
karstyrelsens ordforande och kirhusgeneralen attesterar samtliga loneutbetalningar,
da de har mest kinnedom kring respektive omrdde.

Fakturaadressering

Vi har vid var granskning endast funnit ett fatal fakturor som #r adresserade i privat
persons namn. Se bl.a. fakturorna frn mera.se. Vi vill gora er uppmérksamma pa att
fakturor adresserade i privat persons namn inte dr avdragsgilla for Studentkéren utan
kan komma att klassas som en privat levnadskostnad for den person som star som
ink&pare och beskattas som 16n med skatt och sociala avgifter som foljd. Var fortsatt
mycket noggranna med detta!

Hantering av kontantkvitton

Rutinen kring hantering av kontantkvitton, avseende utldgg av privatperson, har fortsatt
att fungera bra. Vi kunde i var granskning €j finna nigra oattesterade kvitton. Det &r
dock dnskvirt att kvitto ej attesteras av den som haft utldgget, utan av ndgon annan.
Rutinen &r dock att anse som god dé kérhusets ordférande gor utbetalningarna.

Representation/middagar

Vid var granskning har vi noterat att de flesta kvitton avseende kostnader for
representation/middagar dr dokumenterade med hénsyn till syfte och deltagare. Det ar
viktigt att styrelsen ser till att syfte framgér p& kvitton som ur en extern ldsares syn kan
betraktas vara av privat karaktdr, exempelvis matinkdp till externa uthyrningar.

Numera férekommer representation till stor del i samband med gemensamma
arrangemang med flera deltagare, vilket vi ser som positivt med tanke p4 de skatteregler
som giller betrdffande kostférman etc.
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Detta omrade i skattelagstiftningen &r hért reglerat och dessa regler giller givetvis dven
Studentkaren. Allt som r6r anstéllda — 16ner och fsrmaner — 4r ni fullt skattepliktiga for.
Vi anser att det dr viktigt att fortsatt pAminna er om reglerna kring detta sé att det dven i
fortsdttningen fungerar bra.

Reglerna kring representation ser ut som foljer:

Vid representation finns en beloppsgréns pa 90 kr/person + moms, vilket vid
middagsrepresentation blir 100,80 kr. Om alkohol ingér tillsammans med mat har
Skatteverket godként en schablon pa 14 % for bdde mat och alkohol, alltsa 102,60 kr.
Detta beror pé att moms p& mat uppgar till 12 % och moms pa alkohol uppgér till 25 %.
Detta pdverkar inte Studentkaren skatteméssigt, d& den 4r en ideell verksamhet och inte
skattepliktig men vi anser att det &r viktigt att ni kénner till reglerna.

Det 4r dven viktigt att poéngtera frekvensen géllande representationen. En
representation mot “anstéllda”, personalfest o.d., far inte ske mer 4n tva génger per &r
enligt Skatteverket. Om det sker vid fler tillféllen kan det komma att klassas som
kostforman och Studentkaren belastas d& med skatt och sociala avgifter och for den
“anstéllde” klassas maten som 16n och ingar i underlaget f6r kontrolluppgiften.

Vid varje representationstillfdlle ska det pa kvittot noteras vilka personer som deltagit
och vad syftet med representationen/middagen har varit.

Resor

Géllande resor &r det av stor vikt att det framgar av fakturan/kvittot vad resan/boendet
avser. Som tidigare ndmnts skall det ocksa framga vilka personer som deltagit samt
vilken person som godként det hela via en attest. Framgér inte detta och det 4r svart att
se vilket syfte resan har haft, kan det komma att klassas som en personlig
levnadskostnad och belastas med skatt och sociala avgifter samt som 16n f6r berdrda
personer.

Kassahantering

I kérhuset Boulogner florerar det mycket pengar nér verksamheten &r igdng och det ér
dven méanga ménniskor och stor omséttning pa de personer som #r delaktiga i
kassahanteringen. Att hantera kontanter &r oftast det storsta riskmomentet i en ekonomi,
varfor det krdvs oerhort noggranna rutiner kring detta.

Foregéende ér gjordes en granskning av kérhusets kassasystem, dess funktioner och
rutiner kring detta. Granskningen visade pa ett vél fungerande kassasystem och vi
beddmer att rutinerna kring detsamma &r vélorganiserade. Vi vill dock uppmérksamma
styrelsen pé att det i dagsldget inte finns en tillfredsstéllande backup-rutin for
kassasystemet. I nuldget lagras sikerhetskopian for kassasystemet endast pa datorn for
”huvudkassan”, vilket innebér att om den géar sonder forsvinner alla tidigare
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kassatransaktioner. Enligt lag 4r man skyldig att arkivera detta i sju 4r. Dock fors
backup pé sammandrag fran dagsforsiljningen.

Samtliga granskade rutiner kring kassahantering och kontantforsiljning visar pa goda
rutiner.

Utbetalning av ”jobbpengar”

Nér man arbetar en kvill p&4 Boulogner har man ritt till ndgot som kallas
“jobbpeng/Hagbardlon”. Denna betalas ut lopande. Denna jobbpeng #r att likstillas som
16n och skall vid dverstigande av 999 kr/ar belastas med skatt och sociala avgifter.
Kontrolluppgift ska dock skickas till alla som har fatt en 16n 6verstigande 99 kr. Detta
hanteras via I6nesystemet och vi har ej kunnat pavisa ndgra visentliga felaktigheter i
redovisningen.

Lonehantering

Totalavstéimning av utbetalda loner jamfort med skattedeklarationer som redovisats till
Skattverket har gjorts. Vi har noterat att det finns en mindre differens. Denna forklaras
dock av att 16ner understigande 1 tkr inte ska redovisas till Skatteverket. Vi kan dven
konstatera att samtliga skattedeklarationer har skickats in i réitt tid och skatter och
avgifter har betalts i ritt tid.

Diskussion fordes foregdende &r kring om Studentkaren dr skyldig att ha en
personalliggare p& Kéarhuset. En personalliggare innebér att ni varje dag méaste anteckna,
i en bok kallad personalliggaren, vilka som dr arvoderade/anstillda i lokalen. Enligt
Skatteverket behover en personalliggare inte féras om kostnaderna huvudsakligen avser
annan verksamhet dn “restaurang”. Med huvudsaklig del avses 75 procent eller mer. Det
ir gladjande att Studentkéren nu for personalliggare for att undvika eventuellt vite fran
Skatteverket.

Varulager

Den 30 juni ska lagerinventering goras varje ar, for att sikerstélla att lagret stimmer
overens med antalet inkOpta varor minus de som salts. Lagret ska vérderas till
inkSpspris enligt senaste inkdpsfaktura, for att minimera risken att lagret blir
overvérderat. Vid granskningen noterades god dverensstimmelse mellan senast aktuella
inkopspris och lagerlistan.

I samband med var revision berdknar vi bruttovinster. Detta gors per varugrupp (ex.
sprit, 61) och ger oss indikationer pa forédndringar av inkdpspriser, férséljningspriser etc.
mellan aren. Bruttovinster bedoms ligga pé en rimlig niva jamfort med tidigare ar.

Forsikringar

I samband med revisionen gér vi dven igenom forsikringsbrevet. Vid slutrevisionen
framkom att man kontinuerligt haller kontakt med forsékringsbolaget, vilket vi ser som
en tillfredsstdllande rutin. Forsdkringsvirdena synes vara tillrackliga for verksamhetens
omfattning.
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Protokoll

Vi har gétt igenom samtliga protokoll frén stimmans méten. Goda rutiner. Vidare har vi
last protokoll fran styrelsens méten, vilket under hsten haft vissa brister avseende
framfor allt undertecknande. Ett ej undertecknat protokoll dr att anses som ogiltigt.
Protokollsrutinerna &r dock forbéttrande under varen.

Betalningsrutiner
Vi anser nuvarande betalningsrutin vara god, s &ven attestrutiner ovan.

Ansvaret hos Studentkarens ekonomiansvariga

Susanna har varit anstilld som ekonomiansvarig pa Studentkéren i Skévde. Hennes
arbetsuppgifter bestod bl.a. av 16pande bokforing och betalning av Studentkéarens alla
fakturor. Hennes fullmakt att sitta in och ta ut pengar pé Studentkarens alla konton och
fonder ska enligt uppgift ha avslutats.

Vi anser att bokforingen, tillsammans med bokslut utifran radande forutsdttningar, har
héallit en bra kvalitet under aret.

4 Avslutning

Om ni har nigra fragor med anledning av denna rapport s dr ni vilkomna att ringa
undertecknade p tel.nr. 0500- 48 20 60, s& ska vi forsoka besvara dessa.

Vi tackar for ett fint samarbete under det gangna aret och ser fram emot nytt

rdkenskapsar.

Skdvde den 10 oktober 2016
REVISORSCENTRUM I SKOVDE AB

Kundansvarig



