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Proposition 4 - Andring i arbetsbeskrivning for karstyrelsen

Fran: Karstyrelsen 20/21
Till: Hoststamman 2020

Bakgrund:

Idag anges det inte vem som ansvarar for de anslagstavior som Studentkaren i Skovde (SiS) har att
disponera runtom pa campus. Det har under hosten fallit pa marknadsforingsansvarig att ha ansvaret
och sista ordet for vad som far sitta pa dessa tavlor.

Efter en diskussion inom karstylresen sa har vi landat i att detta ansvar bor slutgiltligen ligga pa
marknadsforingsordforande detta ligger i linje med postens dvriga ansvarsomraden.

Karstylresen yrkar p3;
Att Gora ett tillagg i Arbetsbeskrivning for Karstyrelsen, Kap 8, 2 §, under Marknadsféringsansvarig
forvantas aven ”- Ansvara for SiS anslagstavlor”
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Kapitel 1: Allmént

Definition
§ 1 Karstyrelsen ar ett av Studentkaren i Skovdes (SiS) verkstallande organ. Karstyrelsen leder
SiS verksamhet och beslutar i fragor som behandlas mellan Stammor.

§2 Karstyrelsen ar ansvarig infér Stamman.

Sammansattning

§3 Karstyrelsens ledamoter ar: Karordférande, Vice Karordférande, Sexmastaren,
Arbetsmarknadsordférande, Kassor, Marknadsfoéringsordforande, Introgeneral,
Evenemangsordférande, och samtliga Sektionsordféranden.

Forvantningar
§4 Ledamot i Karstyrelsen forvantas:

- Vara forberedd infor Karstyrelsens moten

- Vara val palast infor beslut

- Delta i Karstyrelsens moten

- Stodja Karstyrelsen i dess arbete

- Varainsatt i SiS ekonomi

- Driva de projekt eller fragor som ledamoten tar pa sig

- Halla Karstyrelsen informerad om arbetet kring ledamotens ansvarsomraden

- Narvara under Stammor

- Genomfora overlamningen i enlighet med "Riktlinjer fér éverléimning inom
Kdrstyrelsen”

- Varainsatt i SiS styrdokument och Stdmmans beslut

- Vara palast om SiS funktion och struktur

- Uppratthalla ett starkt samarbete mellan SiS olika delar

- Planera, samordna och utveckla SiS verksamhet

- Viktiga fragor for SiS lyfts pa Karstyrelsemoten

Ansvar
§5 Karstyrelsen har tillsammans ansvar for att:

- Protokoll justeras och gors tillgangliga fér SiS medlemmar och personal
- Studenter informeras om vad SiS gor och star for

- Fattade beslut genomfors och foljs upp

- Kontakten gentemot Ovriga organ i SiS halls levande

- Genomfora SiS teambuilding

- SiS ataganden som avtalats med Hogskolan i Skévde genomfors

Befogenheter
§6 Tillsammans har Karstyrelsen befogenhet att:



- Fatta beslut om budgetoverskridande atgarder for maximalt 50 000 kr
- Utse studentrepresentanter i alla grupper, rad, namnder och styrelser dar studenterna
ska finnas representerade



Kapitel 2: Presidiet

§1 Karstyrelsens presidium bestar av Karordférande och Vice Karordférande.

Forvantningar

§2 Presidiet har alla férvantningar som anges i Kapitel 1 §4.

Presidiet forvantas aven:

Narvara pa SiS kanslimoten

Halla god kontakt med samtliga ledaméter i Karstyrelsen
Framja ett gott samarbete mellan Karstyrelsens ledamoter
Framja ett gott samarbete med andra organ och féreningar

Ansvar

§3 Presidiet har tillsammans ansvar for att:

SiS haller en god kontakt med foretag, politiker, myndigheter och hégskoleledning
SiS haller en god kontakt med och representeras gentemot massmedia

SiS haller en god kontakt med 6vriga studentforeningar i Skovde

Det Studentpolitiska paverkansarbetet pa lokal och nationell niva utfors

Remisser besvaras i tid

Karstyrelsens ledamaoter far ett intyg utfardat som bevis pa deras fortroendeuppdrag
Att en lista pa aktiva avtal finns tillgangliga for Karstyrelsen

Befogenheter

§4 Tillsammans har presidiet befogenhet att:

Fatta beslut om budgetdverskridande atgarder fér maximalt 10 000 kr



Kapitel 3: Karordforande

§ 1 Karordforandes framsta ansvarsomrade ar:

- Externa relationer

- Lokal och Nationell studentpolitik
- SiS organisation

- Strategiska fragor

- Personalfragor

Forvantningar
§2 Karordférande har alla férvantningar som anges i Kapitel 1 § 4 samt Kapitel 2 § 2.

Karordforande forvantas aven:

- Leda Karstyrelsens arbete

- Vara Studentkarens framsta ansikte utat

- Halla sig vél insatt i SiS ekonomi

- Vara personalchef for SiS anstallda

- Ansvara for att verksamhetsplan och verksamhetsberattelse upprattas
- Halla sig val insatt i SiS styrdokument och Stammans beslut

Representation
§3 Karordférande bor sitta som studentrepresentant i:

- Hogskolestyrelsen

- Ledningsgrupp

- Hogskolans introstyrgrupp
- Krisgrupp

- IT-strategirad

Befogenheter
§4 Karordférande ska:

- Haratt att attestera inkdp for SiS rakning

- Harétt att ingd samarbets- och sponsringsavtal for SiS rakning

- Harétt att fatta beslut om budgetoverskridande atgarder for maximalt 5 000 kr
- Vara en av SiS firmatecknare med ratt att teckna var for sig



Kapitel 4: Vice Karordférande

§ 1 Vice Karordforandes framsta ansvarsomrade ar:

Utbildningskvalitet

Lika forutsattningar for studenter
Studentinflytande

Arbetsmiljo for studenter
Disciplinndmnden

Forvantningar
§2 Vice Karordforande har alla forvantningar som anges i Kapitel 1 § 4 samt Kapitel 2 § 2.

Vice Karordférande forvantas dven:

Trada in i Karordfoérandes roll vid dennes bortfall

Se till att fragor fran medlemmar besvaras

Sammankalla och samordna SiS utbildningsforum

Vara kontaktperson for fragor gallande arbetsmiljo, diskriminering och likabehandling

Representation
§3 Vice Karordforande bor sitta som studentrepresentant i:

Fakultetsnamnden vid Hogskolan i Skévde
Disciplinnamnden

Utbildningskommittéerna da dessa inte fylls av sektionerna
Krisgruppen

Campus- och Sékerhetsrad

Befogenheter

§4 Vice Karordforande ska:

Ha ratt att attestera inkdp for SiS rakning

Ha ratt att inga samarbets- och sponsringsavtal for SiS rakning

Ha ratt att fatta beslut om budgetoverskridande atgarder for maximalt 5 000 kr
Vara en av SiS firmatecknare med ratt att teckna var for sig



Kapitel 5: Sexmastare

§1 Sexmastarens framsta ansvarsomrade ar :
- Skovde Sexmasteri

Forvantningar
§2 Sexmastaren har alla forvantningar som anges i Kapitel 1 § 4 samt de férvantningar som
anges i Reglemente for Skovde Sexmasteri.

Sexmastaren forvantas aven:

- Kunna besvara Karstyrelsens fragor om sexmadsteriets verksamhet

Befogenheter
§3 Sexmastaren ska:

- Ha ratt att attestera inkop for Sexmasteriestyrelses rakning

- Vara en av SiS firmatecknare med ratt att teckna var for sig

- Ha ratt att inga samarbets- och sponsringsavtal for SiS rakning

- Ha befogenhet att fatta beslut om budgetoverskridande atgarder fér maximalt 5000 kr.

Dessa befogenheter for bara anvandas till inkop respektive avtal gillande Skovde Sexmasteris
verksamhet.

Firmateckningsratten far endast anvandas inom Skovde Sexmasteris verksamhet.



Kapitel 6: Arbetsmarknadsordférande

§ 1 Arbetsmarknadsordférande framsta ansvarsomrade &r:

- Arbetsmarknadskoppling i utbildning
- Att utveckla SiS néringslivsorienterade arbete
- Soka sponsorer och samarbetspartners till SiS

Forvantningar
§2 Arbetsmarknadsordférande har alla forvantningar som anges i Kapitel 1 § 4.

Arbetsmarknadsordférande forvantas aven:

- Bistd i arbetet med Karridarmassan Framtid

- Varavil insatt i Framtids ekonomi

- Sammankalla och samordna SiS arbetsmarknadsforum

- Bistd i arbetet med avtalsforhandlingar

- Att aktiva avtal inom SiS sammanstalls

- Sdkerstdlla att sponsrings och samarbetsavtal som inrdttas efterlevs

Befogenheter
§3 Arbetsmarknadsordforande ska:

- Haratt att attestera inkop for SiS rakning

- Harétt att ingd samarbets- och sponsringsavtal for SiS rakning

- Haratt att inom sitt ansvarsomrade fatta beslut om budgetdéverskridande atgarder for
maximalt 5 000 kr

Dessa befogenheter far bara anvandas till inkop respektive avtal gallande
arbetsmarknadsarbete.



Kapitel 7: Kassor

§ 1 Kassorens framsta ansvarsomrade &r:

- SiS ekonomi

Forvantningar
§2 Kassoren har alla férvantningar som anges i Kapitel 1 § 4.

Kassoren forvantas aven:

- Halla sig vél insatt i SiS ekonomi

- Besvara fragor gallande SiS ekonomi

- Halla regelbunden kontakt med bade SiS ekonomiansvarig och dvriga kassérer inom SiS

- Tillsammans med SiS ekonomiansvarig utforma och presentera férslag pa ram och
detaljbudget for SiS verksamhet

- Utforma och ansvara for att Karstyrelsens budget upprattas och efterlevs

- Sammanstaélla Karstyrelsens inventarier och lager for férséljning

Befogenheter
§3 Kassoren ska:

- Harétt att attestera inkop for Karstyrelsens rakning
- Ha mojlighet att granska SiS konton
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Kapitel 8: Marknadsforingsordforande

§ 1 Marknadsforingsansvariges framsta ansvarsomrade ar:

SiS marknadsforing

Forvantningar

§2 Marknadsforingsansvarig har alla férvantningar som anges i Kapitel 1 § 4.

Marknadsféringsansvarig forvantas dven:

Ansvara for SiS sociala medier

Ansvara for SiS hemsida

Ansvara for Karkrakan

Ansvara for SiS anslagstavlor

Ansvara for att uppratthalla en enhetlig grafisk profil

Ta fram marknadsforingsmaterial efter Karstyrelsens behov

Ta fram och uppratthalla en plan for hur SiS budskap skall formedlas
Marknadsfora SiS verksamhet framst gentemot studenter

Lagga upp en plan for hur SiS arbete ska synliggoras mot studenterna

Befogenheter

§3 Marknadsforingsansvarig ska:

Ha ratt att attestera inkop for Karstyrelsens rakning
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Kapitel 9: Introgeneral
§ 1 Introgeneralens framsta ansvarsomrade ar:

- Introduktionen for nya studenter

Forvantningar
§2 Introgeneralen har alla férvantningar som anges i Kapitel 1 § 4.

Introgeneralen forvantas aven:

- Sammankalla och samordna SiS introduktionsgrupper

- Leda den storsta delen av planeringen av introduktionen

- Halla god kontakt med samtliga introduktionsansvariga for olika foreningar och organ

- Fungera som projektledare under sjalva introduktionen

- Ansvara for introduktionens ekonomi

- Utvéardera host- och varintroduktionen

- | samrad med Karstyrelsens ledamoter samt kanslipersonal planera Karstyrelsens och
kanslipersonalens nérvaro och aktiviteter under hostintroduktionen.

Representation

§3 Introgeneralen bor sitta som studentrepresentant i:
- HSintroduktionsgrupp

Befogenheter

§4 Introgeneralen ska:

- Ha ratt att attestera inkop for Karstyrelsens rakning

- Ha ratt att inga samarbets- och sponsringsavtal for SiS rakning

- Haratt att inom sitt ansvarsomrade fatta beslut om budgetdéverskridande atgarder for
maximalt 5 000 kr

Dessa befogenheter far bara anvandas till inkop respektive avtal gallande introduktionsarbete.
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Kapitel 10: Evenemangsordforande

§1 Evenemangsordforandes framsta ansvarsomrade ér:

- SiS gemensamma evenemang
Detta géller inte de evenemang som faller pa nagon annan ledamot.

Forvantningar
§2 Evenemangsordférande har alla forvantningar som anges i Kapitel 1 § 4.

Evenemangsordférande forvantas dven:

- Leda och genomfdra planeringen av SiS gemensamma evenemang

- Samordna SiS evenemangsgrupp och halla god kontakt med samtliga
evenemangsansvariga for olika foreningar och organ

- Halla sig vél insatt i ekonomin rérande evenemang

- Ansvara for SiS evenemangskalender uppdateras

Befogenheter
§3 Evenemangsordforande ska:

- Harétt att attestera inkop for Karstyrelsens rakning

- Ha ratt att inga samarbets- och sponsringsavtal for SiS rakning

- Haratt att inom sitt ansvarsomrade fatta beslut om budgetdéverskridande atgarder for
maximalt 5 000 kr

Dessa befogenheter far bara anvandas till inkop respektive avtal gallande evenemangsarbete.
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Kapitel 11: Sektionsordforanden

§ 1 Sektionsordforandes framsta ansvarsomrade ar:
- Respektive sektion
Forvantningar
§2 Sektionsordférande har alla forvantningar som anges i Kapitel 1 § 4.
Sektionsordférande forvantas aven:

- Vara sektionens framsta ansikte utat

- Varavil insatt i respektive sektions verksamhet

- Kunna besvara Karstyrelsens fragor om sektionens verksamhet

- Kunna besvara Sektionsstyrelsens fragor om Karstyrelsens verksamhet
- Prioritera sektionens verksamhet framfor Karstyrelsens verksamhet

Befogenheter
§3 Sektionsordforandes befogenheter regleras i Reglemente fér Sektioner.
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