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Verksamhetsrapport varterminen 2019
Under varterminen har Karstyrelsen fortsatt med den verksamhet som godkants 2018/2019.

| verksamhetsplanen presenterades 2 fokuspunkter
e Den studentikosa kulturen
e Skapa ett bredare meningsfullt engagemang

Arbetet med den studentkosa kulturen inleddes med att ta fram idéer och forslag pa genomférande for
utvecklandet av studentkulturen. Forslag lyftes fram att: 6ka anvandandet av overaller pa campus,
skylta med mera overaller och marken i korridoren utanfor studentkaren, gora stoérre satsningar pa
studentikosa evenemang och undersoka majlighter for den studentikosa kulturan att expandera utanfér
SiS.

Den 6kade anvandningen av overaller anammades pa flera satt. Sektioner startade upp ovvetillfallen
och event fokuserade kring overallbdarande. Med intiativ fran sektionen Safir ledde det dven till
"Ovveonsdag” som ar ett event som sker sista onsdagen varje manad for alla ovvebarare.

Skyltandet med ovveraller och marken i korridoren utanfor kansliet ar ett pagaende projekt. Det har
samlats in gamla ovvar fran tidigare studentkarsengagerade och det finns flera marken utéver de som
redan ar skyltade att satta upp. Pagrund av arbetsbelastning och omprioriteringar har Karstyrelsen ej
kunnat slutféra denna del under varen. Det som aterstar ar att i samrad med Campuschefen uppratta
Glas-/vetrinskap dar materialet kan hangas upp.

Storre satsningar har gjorts pa studentikosa evenemang. Introduktionsplaneringen sker med ett
huvudfokus pa studentkuluren, valborg genomférdes tillsamman med flera studentféreningar och
arbete med marknadsforing mot studenter infor dessa event har utvecklats.

Mojligheten att expandera studentkulturen utanfér SiS har undersokts genom kontakt med hégskolan.
Da vi inte far mala eller gora ”"paverkan” pa fastigheter och lokaler ar det svart att satta upp
sektion/studentloggor pa campusomradet. Daremot finns maojligheten att projicera en bild med olika
tekniker som sker i samrad med campuschefen. Karstyrelsen har ocksa uppfattning en att det ar de
studiesociala evenemangen som far studentkulturen att vdxa och fortsatta satsningar ar viktigt for
denna fokuspunkt.

Arbetet med att skapa ett bredare och meningsfullt engagemang har varit en tung fraga att arbeta med.
Karstyrelsen har enats om att delaktighet for alla medlemmar och transparens i det arbete som
genomfors ar viktiga delar for att ett engagemang skall upplevas som meningsfullt. For att det skall
kunna bli verkligt behévs det att vi alla funderar pa den verksamhet vi har idag. Ett KS rad samankallades
med syftet att diskutera dessa fragor. KS radet ar 6ppet for alla medlemmar att deltaga och komma med
tankar, fundering och forslag pa hur SiS som verksamhet skall fungera. Fran radet skapades det en bild
av vad foreningen behdvde utvecklas inom, vilket gav underlag till den verksamhetsplan som presentas
for 2019/2020.
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Fran verksamhetsplanen beskrevs dven de traditionella evenamang som skulle genomféras.

Varintroduktionen genomférdes under februari manad. Upfattningen var att dem nya studenterna fick
ett bra valkomnande till Hogskolan och Skovde stad. Lite problematik uppfattades kring Boras
studenterna d& detta var nytt och information saknades. Aven att ménga av dem nya faddrarna som
stallde upp boérjade pa skolan hosten 2018 och har da aldrig vart fadder tidigare. Dessa har tagits upp till
skolan samt forslag pa hur det kan battras till nast kommande ar.

Karriarmassan Framtid genomférdes under Mars manad. Projektledaren startade under hosten utan en
overlamning vilket forsvarade arbetets uppstart och genomforande. Trots det fungerade kontakten med
utstdllarna bra och flera forbattringsférslag kunde samlas in. En utvardering och éverlamningmaterial
har skapats som kan ges till nastkommande projektledare.

Valborg genomférdes i slutet pa april manad dér flera studentféreningar narvarade. Det spelade musik
av SMS och SCUD och flera lekar och aktiviteter skapades av alla som var pa plats. En sittning
genomfordes under kvallen av Skévde Sexmasteri.

Aterstaende event &r Varbalen och prisutdelning av Guldapplet som &r planerade att ske den 24:e maj
20109.

Ovrigt i féreningen kommer det ske fyllnadsval fér bada styrelserna Safir och SkéSjuk. SMS har haft sitt
arsmote, etablerat en ny stadga och tillsatt en ny ordférande. Dessvarre ar ESS styrelse fortsatt vakant
sedan arskiftet. Detta for att det &r svart for ingengorstuderande att fa tid att engagera sig. Eftersom
bade HisTek och SiS har svart med medlemsrepresenation har valet gjorts att inte lagga resurser pa att
utse en ny styrelse. Denna l6sning har gjort tidigare ar och tyvarr utan resultat. KS har tillsammans med
HisTek borjat arbeta med represenationsfragan for att i framtiden majliggora for ingengdrstudenter att
engagera sig i utbildningsfragor och studiesociala aktiviter. Idag finns det utbildningsrepresentation fran
ingengorsstudenter men inte tillrackligt for att dven driva sektionsstyrelsen ESS.



