
Motion: Addition of a new board position to Reglemente för 
Skövde Sexmästeri 

 

Background: As Skövde Sexmästeri has a new alcohol license provider that is interpreting 

the alcohol law differently than their predecessor, Skövde Sexmästri now has to cook food 

from scratch in house. This has put a lot of pressure on the board as it has meant increased 

hours in order to prepare food before the open nights to avoid long cooking time during the 

nights. The responsibility of cooking the food has mainly fallen on the Kårhusgeneral and the 

Barmästare this semester. However, this is not viable as it takes away from time that needs 

to be put towards their other responsibilities. Therefore the board proposes the addition of 

a new board position, Kockmästare, that would take on the responsibility of caring for the 

kitchen, pre-making the food and ordering all ingredients and supplies needed to keep the 

kitchen running smoothly. This new board position would also be responsible for updating 

the kitchen procedures, including recipes and work routines for our members.  

 

The purpose of the addition: 

●​ To decrease the currently unhealthy workload for the other board positions 

●​ To improve our kitchen work routines and improve the service our kitchen provides 

 

Motion: 
To: Approve the addition of the new board position, Kockmästare, to Reglemente för Skövde 

Sexmästeri 
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Kapitel 3: Styrelsen  

Sammansättning  

§1 Sexmästeristyrelsen består av posterna Sexmästare, Vice Sexmästare, Bläckmästare, 
Skattmästare, Phestmästare, Barmästare, Plakatmästare, Musikmästare, Kockmästare och 
Kårhusgeneral.   

 



Kapitel 14: Kockmästare  

§1. Kockmästaren ansvarar för:  

−​ Inköp av varor till Skövde Sexmästeris verksamhet.  
−​ Inköp av varor till den dagliga driften av Kårhuset Boulogner.  
−​ Att en god lagerhållning sker.  
−​ Att en god ordning hålls i köket, samt i kylskåp och frys. 

 

Uppgifter  

§2. Kockmästaren har till uppgift att:  

−​ Hålla god kontakt med leverantörer.  

−​ Anpassa Skövde Sexmästeris meny utifrån efterfrågan. 

−​ Förbereda pubmeny inför öppetkvällar. 

−​ Lagerinventera regelbundet. 

−​ Utföra lagervärdering med hjälp av Skattmästaren. 

 



Kapitel 15: Kårhusgeneral 
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