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Kapitel 1: Allmant

Ansvarighet
§1 Sektionen ar understalld SiS Karstyrelse.

Verksamhet
§2 Sektionens verksamhet leds av sektionsstyrelsen.

Val inom sektionen forrattas av sektionens valberedning.

Inrattande
§3 Beslut om att inratta eller avveckla en sektion tas av Stamman.

Styrdokument
§4 De dokument som styr sektionens verksamhet ar:
1. SiS Stadga
2. Reglemente for Sektioner
3. Alkohol- och Drogpolicy
4. Sektionens budget
Andamal

§5 Sektionen har som dndamal att driva medlemmarnas utbildnings-, studiemiljé- och
arbetsmarknadsrelaterade intressen. Sektionen ska dven representera medlemmarna och
arbeta for ett gott samarbete med andra organisationer och delar av Studentkaren.

Sektionen ska:

1. Bevaka och medverka i utvecklingen av utbildningarna vid hogskolan.

2. Bevaka och medverka i utvecklingen av studiemiljén vid hégskolan.

3. Bevaka och medverka i utvecklingen av arbetsmarknadskopplingen vid hégskolan.
4. Framja sociala méten under medlemmarnas studietid.

Medlemmar

§6 Alla SiS medlemmar tillhor exakt en (1) sektion. Vid ansdkan valjer personen vilken sektion
som denne ska tillhéra. Om ingen sektion valjs kommer personen tilldelas en sektion av
kansliet utifran vilken utbildning denne studerar.

Resultat
§7 Sektionerna bar med sig sitt ekonomiska resultat till efterféljande rakenskapsar.



Kapitel 2: Sektionsstyrelsen

Aliggande

§1 Det dligger sektionsstyrelsen att:

1. Utse studentrepresentanter i namnder, kommittéer och arbetsgrupper i vilka
studenter dger ratt till representation.

2. Halla regelbundna styrelsemoten.

3. Halla ett ordinarie arsmote per ar.

4. Besluta om och férbereda handlingar till SiS Karstyrelse gallande:
a. Budget.
b. Verksamhetsberattelse med ansdékan om ansvarsfrihet.

5. Halla god kontakt med institutionsledningen.

6. Narvara pa Stammor.

7. Genomfora en grundlig 6verlamning till nya styrelsen.

Sammansattning

§2 Sektionsstyrelsen bestar av en ordférande, en kassér och minst tre (3) ledamoter.

Undantag

§3 Sektionen kan dock under det forsta kvartalet av en ordinarie mandatperiod ha en styrelse
bestaende av en ordférande, en kassér och en ledamot i enlighet med reglering i kap.4.

Mandatperiod

§4 Sektionsstyrelsens mandatperiod sammanfaller med kalenderaret.

Ansvarsfrihet

§5 Karstyrelsen beslutar om ansvarsfrihet for avgaende sektionsstyrelse.

Styrelsens struktur

§6 Sektionsstyrelsen-bor fordela foljande poster mellan sig:

a. Utbildningsansvarig

b. Studentskyddsombud

c. Arbetsmarknadsansvarig

d. Introduktionsansvarig

e. Evenemangsansvarig
Ordforande

§7 Aligganden:
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Sammankalla sektionsstyrelsen vid behov.

Narvara pa sektionens och karstyrelsens moten.

Halla sig insatt i de 6vriga ledamoternas arbete.

Halla kontakt med 6vriga styrelser och foreningar.

Vara sektionens ansikte utat.

Tillsammans med vice ordférande fardigstalla ett individuellt intyg for ledamoternas insats.
Svarsskyldighet till den foljande styrelsen for de forsta tre manaderna under deras
mandatperiod.



Befogenheter:
1. Har ratt att attestera inkop for sektionens rakning.
2. Haratt att inga samarbets- och sponsringsavtal for sektionens rakning.
3. Haratt att fatta beslut om budgetoverskridande atgarder for maximalt 5 000 kr.

Vice ordforande
§8 Aligganden:

4. Tradainiordforandes stalle vid dennes bortfall.

5. Stotta ordférande i dess arbete.

6. Halla siginsatti de dvriga ledamodternas arbete.

7. Tillsammans med ordférande fardigstalla ett individuellt intyg for ledamoéternas insats.
Befogenheter:

1. Har ratt att representera sektionen i Karstyrelsen vid ordférandes bortfall.
Kassor
§9 Aligganden:

1. Varavalinsatt i sektionens ekonomi.
2. Uppratta en oversiktlig budget for nastkommande verksamhetsar.
3. Vid moéten kunna ge rad infor ekonomiska beslut.

Befogenheter:
1. Har ratt attestera inkdp for sektionens rakning.

Utbildningsansvarig
§10 Aligganden:

1. Besvara kallelser géllande utbildningsfragor.

2. Stodja studenter i utbildningsfragor.

3. Planera och samordna sektionens utbildningsarbete.

4. Folja diskussionerna i SiS utbildningsforum.

5. Ha kontakt med 6vriga utbildningsansvariga inom SiS.
Skyddsombud

§11 Aligganden:

Besvara kallelser géllande studiemiljo.

Stodja studenter i fragor gallande studiemiljo.
Planera och samordna sektionens studiemiljdarbete.
Folja diskussionerna i SiS studiemiljoforum.

Ha kontakt med 6vriga skyddsombud inom SiS.
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Arbetsmarknadsansvarig
§12 Aligganden:

1. Besvara kallelser gallande arbetsmarknad.

2. Stodja studenter i fragor gallande arbetsmarknad.

3. Planera och samordna sektionens arbetsmarknadsarbete.

4. Folja diskussionerna i SiS arbetsmarknadsforum.

5. Ha kontakt med 6vriga arbetsmarknadsansvariga inom SiS.
Befogenheter:

1. Ha ratt att forbereda avtal for sektionens rakning.
2. Har ratt att attestera avtal for sektionens rdkning vilket inte i nagon omfattning
orsakar en kostnad eller intdkt.

Introduktionsansvarig
§13 Aligganden:

1. Besvara kallelser gallande introduktionen.

2. Planera och samordna sektionens introduktionsarbete.

3. Deltai Studentkarens introduktionsgrupp.

4. Ha kontakt med Ovriga introduktionsansvariga inom SiS.
Befogenheter:

1. Haratt att forbereda avtal for sektionens rakning inom introduktionsverksamhet.
2. Har ratt att attestera avtal for sektionens rakning inom introduktionsverksamhet vilket
inte i nagon omfattning orsakar en kostnad eller intakt.

Evenemangsansvarig
§14 Aligganden:

1. Planera och samordna sektionens evenemangsarbete.
2. Folja diskussionerna i SiS evenemangsforum.
3. Ha kontakt med 6vriga evenemangsansvariga inom SiS.

Befogenheter

§15 Styrelsens har ratt att avsatta en ledamot. Beslutet maste tas med konsensus med
undantaget for den berdrda ledamoten.

§16 Styrelsen kan vilja att utse en annan ledamot till ordférande eller kassor. Beslutet maste
tas med konsensus.



Kapitel 3: Styrelsemoten

Allmiant

§1 Sektionsstyrelsen sammantrader pa kallelse av ordférande. Extra styrelsemote kallas till da
nagon styrelseledamot, Karstyrelsen eller SiS revisor sa begar.

Aligganden
§2 Vid sektionsstyrelsemoten ska féljande viljas:

1. En (1) moétesordférande
2. En (1) motessekreterare
3. En (1) rostraknare tillika justerare

Beslutsfattande

§3 Sektionsstyrelsen ar beslutsmassig da minst halften dock minst tre (3) av
styrelseledamoterna ar upptagna pa rostlangden.

§4 Beslut fattas med enkel majoritet i alla fragor. Varje styrelseledamot ager en (1) rost. Vid
lika rostetal avgor lotten.

Rittigheter vid moéte

§5 Alla SiS medlemmar har yttrande- och forslagsratt pa sektionens styrelseméten. Endast
sektionsstyrelsen har rostratt.

Protokoll

§6 Under sektionsstyrelsens moéten ska protokoll foras. Protokoll ska justeras och goras
tillgangliga for SiS medlemmar och av SiS anstélld personal senast tva (2) veckor efter motet.



Kapitel 4: Arsmoéte

Allmant
§1 Arsmotet viljer sektionens styrelse och valberedning for kommande verksamhetsar.

Utlysning av arsmote

§2 Arsmotet ska utlysas senast tio (10) arbetsdagar innan métesdagen. Det &r styrelsen som
ansvarar for utlysningen.

Rostlangd

§3 Medlemslista ska upprattas dagen fore arsmotet. Upptagna pa listan ar sektionens
medlemmar.

Vid arsmotet ska rostlangden faststallas utifran medlemslistan.

§4 Rostberattigad ska kunna uppvisa giltig legitimation.

Beslutsmassighet

§5 Arsmotet ar beslutsmassigt da minst tio (10) sektionsmedlemmar utéver sektionsstyrelsen
ar narvarande och upptagna pa rostlangden.

§6 Rostberattigad ar alla som adr upptagna pa rostlangden. Rostberattigad dger (1) rost.

Aligganden
§7 Vid arsmotet ska foljande punkter behandlas:

Motets dppnande

Val av en (1) moétesordférande

Val av en (1) motessekreterare

Val av tva (2) rostraknare tillika justerare
Faststadllande av rostlangd och narvaro
Moétets behorighet

Val av ordférande

Val av kassor

. Val av ledamoter

10. Val av valberedning

11. Ovriga fragor

12. Motets avslutande
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Extrainkallat drsmote

§8 Da ett arsmote kallats men inte kunnat genomfoéras pa grund av bristande narvaro, faller
det pa sektionsstyrelsen att utlysa ett extrainkallat arsmote.

§9 Extrainkallat arsmote kan dven utlysas for fyllnadsval till sektionsstyrelse.

§10 Om sektionsstyrelsen inte ar giltig faller det istallet pa Karstyrelsen att utlysa ett
extrainkallat arsmote.

§11 Under extrainkallat arsmote ska alla punkter i §7 behandlas. Punkt 7, 8, 9 och 10
behandlas bara vid behov.



Foredragningslista samt handlingar

§12 Foredragningslista samt dvriga handlingar ska vara medlemmarna tillgangliga senast tre
(3) arbetsdagar fore arsmotet.

Protokoll

§13 Under arsmoten ska protokoll foras. Protokoll ska justeras och goras tillgangliga for SiS
medlemmar och av SiS anstalld personal senast tva veckor efter motet.

Undantag vid fa nominerade eller valbara kandidater vid ordinarie arsmote

§14 En sektionsstyrelse kan vara beslutsmassig pa minst tre (3) medlemmar om styrelsen
direkt pakallar extra arsmote vid mandatperiodens borjan om tidigare styrelse inte redan gjort
sa. Skulle det extra arsmotet da inte fylla upp styrelsen till fem (5) medlemmar eller om inget
extrainkallat arsmote har skett under det forsta kvartalet pa mandatperioden forklaras
styrelsen framgent ogiltig och ansvaret hanskjuts till Karstyrelsen att kalla till nytt extrainkallat
arsmote.



Kapitel 5: Valberedning

Allmint
§1 Sektionens valberedning faststélls av arsmotet.

Mandatperiod
§2 Mandatperioden sammanfaller med sektionsstyrelsens mandatperiod.

Sammansattning
§3 Valberedningen ska besta av minst tva (2) personer.
Ingen i valberedningen far kandidera till sektionsstyrelsen.

Aligganden
84 Det aligger valberedningen att:

1. Utse enivalberedningen som ska agera sammankallande

2. Ge forslag till sektionsstyrelsen pa tider for ordinarie arsmote

3. Sammanstalla alla giltiga nomineringar vid val till sektionsstyrelse och valberedning

4. Tafram ett forslag pa sektionsstyrelse till det ordinarie arsmotet

5. Tafram ett forslag pa lampliga kandidater vid fylinadsval till sektionsstyrelse
Nomineringar

§5 Valberedningens arbete ska baseras pa inkomna nomineringar.
§6 For att nomineringen ska vara giltig krdvs att nominerad ar medlem i sektionen.

§7 En lista 6ver alla giltiga nomineringar ska offentliggéras senast fem (5) arbetsdagar innan
arsmotet.

Interima tillsattningar

§8 Om valberedningen bestar av farre an tva (2) personer faller det pa sektionsstyrelsen att i
samrad med valberedningen samla in nomineringar. Dessa har dock inte mandat att ta fram
nagra forslag.
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